PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

JL. GATOT SUBROTO (KOMP. KOLAM RENANG KAKABAN AQUATIK)
TAMJUNG REDEB

Wehsite : hitp:/fwww. disporaberaukab. go.id Email : disporaberaukab@ gmail.com
KODE POS 77311

PERRIANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujndkan manajemen pemenntahan vang efekuf, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : H. AMIRUDDIN, SE., M. 5i
Jabatan ; Kepala Dinas Kepemuda dan Olahraga

Selanjutnya disebut pihak pertama.
Nama  : Hj. SRIJUNIARSIH, MAS, M.Pd
Jabatan ; Bupati Berau
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesual lampiran
perjanjian i, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yvang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian Kinerja dar perjanpian i dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanks.

Tanfung Redeb, 31 Januarn 2023

Pihak Kedua Pihak Perama
Bupati Berau, kepala,
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H]. SRI JUNIARSIH.MASNM. Pd H. AMIRUDDIN, SE..M.Si
Pembina TK. 1 {IV/b)

NIP, 19660718 199303 1 008




LANPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

kepala Dinas Kepemudaan Dan Olahraga

Pihak Kedua,
Bupati Berau,

HJ. SRI JUNIARSIH MAS, M. Pd

Tanjung Redeb,

31 Januan 2023

Pihak Kedua,
Kepala Dinas,

_&f

l!* EEI!E!Iﬂnltl !i!q E!. ='|!
Pembina TK. 1 {IV/ib)

NIP. 19660718 199303 1 008

No Sasaran Strat Indikator Kiner Satwan | Ta
| 1 2 3 4 3
Terkoordinimya Program, | 1. Jumlah Dokumen Perencanaan | Dokumen B
Kegiatan [an Sub
Kegiatan Sesuai Dengan | 2. Persentase Laporan Kinerja
Visi Dan Misi Perangkat Perangkat Daerah Laporan 100
Daerah
3. Jumlah Pelakasanaan Evaluasi
kinerja Perangkat Daerah Kegiatan 4
2 | Terwujudnya Ketertiban | 1. Persentase Pelayanan Umum % 1 100
Urusan Administrasi Tata Kantor
Usaha Sesuai  Dengan
Peraturan Perundang | 2. Persentase Pelayanan % (4D
Undangan Yang Berlaku Administrasi Kepegawaian
3 Terwujudnyan  Ketertiban | 1. Persentase Pelayvanan % 100
Urusan Adminmistrasi Administrasi Keuangan
Keuangan Dan Asset
Dacrah Sesuai  Dengan | 2. Persentase Pelaporan % 100
Peraturan Perundang Administrasi Aset Daerah
Undangan Yang Berlaku
3 | Meningkatmnya Kapasitas | 1. Persentase Organisasi | Organisasi 6
Daya Samg Kepemudaan kepemudaan Yang Akof
| 4 HMEnjngimtnyﬂ fﬂpaﬁitus. |. Cakupan Pembinaan -If}mng 17
Daya Saing Keolahragaan Olahraga
2. Jumliah Prestasi Olahraga
Cabang A3
_ Olahraga
5 | Meningkatnva Kapasitas | Jumlah Anggota Promuka Yang Orang 40
Sdm Kepramukaan Dibina
Program Anggaran
1. Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah kab/kota Rp 7.218.173.473
2. Pengembangan Kapasitas daya saing kepemudaan Rp 1.961.416.604)
3. Pengembangan kapasitas dava saing keolahragaan Rp 8.783.045.880
4. Pengembangan Kapasitas Kepramukaan Rp 4922 59,000
TOHRL | woisiiswanmsaminimiboies il Rp 18.885.530.953




PERJANJIAN KINERJA
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA
KABUPATEN BERAU TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HASMAWI, SE

Jabatan :  Kabid. Sarpras

Selanjutnya disebut pthak PERTAMA.

Nama :  H. AMIRUDDIN, SE, M.Si

Jabatan :  Kepala Dinas Kepemudaan dan Olahraga

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut manjadi tanggung
jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 20 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kadispora Kabid Sarpras
" 3 \ * = s X -
'u . — )
Mot > - o
H. AMIRUDDIN, SE, M.Si HASMAWI, SE
Pembina Tk. I (IV/b) Pembina (IV/a)
Nip. 19660718 199303 1 008 Nip. 19671103 199103 1 010

Perjanjian Kinerja Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kab. Berau Tahun 2023



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN BERAU

No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1 Terl'aksanr?\nya program dan | jumiah rencana kerja bidang sarana dan prasarana yang
kegiatan bidang sarana dan |gisusun dan dikoordinasikan berdasarkan renstra, data dan Kegiatan 35
prasaran.a‘dengan tertib dan |informasi yang ada serta peraturan yang berlaku sebagai 9
terorganisir. pedoman dalam melaksankan tugas;
Jumlah pelaksanaan pengembangan dan peningkatan sarana
dan prasarana pemuda, pengembangan dan pen!ngkatan Dokumen 235
sarana dan prasarana olahraga serta pengendalian dan
pelaporan yang di koordinasikan;
Jumlah kegiatan yang dilaporkan berdasarkan hasil
pelaksanaan tugas sebagai bahan informasi dan Laporan 12
pertanggungjawaban pelaksanaan tugas;
Melaksangkan tuga§ kedinasan lain sesuai dengan perintah Kegiatan 235
dan petunjuk atasan ;
Jumlah Sarana Prasarana Olahraga Rekreasi yang Paket 5
Disediakan, Dikembangkan dan Dipelihara ;
Jumlah Data dan Informasi Olahraga yang Tersedia
Jumlah Data dan Informasi Sektoral Olahraga yang Data 20
Tersedia dan Termanfaatkan;
Jumlah sarana prasarana olahraga yang disediakan. Paket 1

Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing Keolahragaan
1 Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Rekreasi

Penyediaan, Pengembangan dan Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Olahraga Rekreasi

2 Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Prestasi Tingkat Daerah Provinsi

Koordinasi dan Sinkronisasi Penyediaan Data dan Informasi Sektoral Olahraga
Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Pendidikan pada Jenjang Pendidikan yang

Menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota

Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Penyediaan Sarana dan Prasarana Olahraga

Kabupaten/Kota

Pihak Kedua
Kadispora 1
|q'.|_ i
H. AMIRUDDIN, SE, M.Si

Pembina Tk. | (IV/b)
Nip. 19660718 199303 1 008

Anggaran
Rp

Rp 2.149.998.080

Rp

50.000.000

Rp

637.000.000

Tanjung Redeb,

Pihak Pertama
Kabid. Sarpras

L~

HASMAWI, SE
Pembina (IV/a)

2.149.998.080

50.000.000

637.000.000

20 Januari 2023

Nip. 19671103 199103 1 010
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA
KABUPATEN BERAU

No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1 [Meningkatnya Prestasi Olahraga Terselenggaranya Kejuaraan Sepakbola Untuk Sekolah Kegiatan 1
Kabupaten Berau Sepakbola (SSB) &
Terselenggaranya Kejuaraan Bola Volly Purta Kegiatan 1
Terselenggaranya Kejuaraan Esport Pesisir Kegiatan 1
Terselenggaranya Kejuaraan Bulu Tangkis Bupati Cup Kegiatan 1
Terselenggaranya Partisipasi Kabupaten Berau daam Kegiatan 1
Kejuaraan KOSN, SOINA, dan NPC
Terselenggaranya Pelaksanaan Kegiatan Peringatan .
. . Kegiatan 1
Hari Olahraga Nasional (HAORNAS) HAORNAS
Terselenggaranya Kegiatan Seleksi Untuk Atlet
Kabupaten Berau Yang Akan Bertanding, KOSN, SOINA, Kegiatan 1
NPC
Terselenggaranya Kegiatan Pemusatan Latihan Daerah Kegiatan 1
(PUSLATDA ) gl
Jumlah Atlet yang dikirim Mengikuti Kejuaraan o 8
ran
Olahraga Singgle Event, Luar Daerah ang
Terselenggaranya Pemberian Penghargaan/ Bonus Bagi .
. Kegiatan 1
Insan Olahraga Yang Berprestasi
Jumlah Pelatih, Peneliti, Praktisi, dan Teknisi Olahraga
- . . Orang 15
yang mengikuti pelatihan/bimtek
Tersedianya Dana Hibah Koni Tahun 1
Jumlah cabang olah raga dibawah naungan organisasi
o Cabor 52
KONI yang dibina
Jumlah C lah Tradisional Y
u.m a a-bang Olahraga Tradisional Yang Cabor 5
Dipertandingkan
Jumlah Atlet Yang Dikirim Mengikuti FORNAS Jawa Oran 15
Barat Tahun 2023 €
] - -
umlah Kegiatan Pemberian Penghargaan Olahraga Kegiatan 1
Kabupaten/Kota
Jumlah Atlit,Pelatih,Official dan Teknisi yang menerima
Orang 22
Bonus
Jumlah Laporan Pelaksanaan Program dan Kegiatan
Bidang Olah Raga Tahun 2022 yang dibuat Laporan 1
Program PeGEMBANGAN Kapasitas Daya Saing Keolahragaan 5.946.050.800
1 Penyelenggaraan Kejuaraan dan Pekan Olahraga Tingkat Kabupaten/Kota 752.978.800
a. Penyelenggaraan Kejuaraan dan Pekan Olahraga Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 380.000.000
b. Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Multi Event dan Single Event Tingkat Kabupaten/Kota 99.997.000
c. Partisipasi dan Keikutsertaan dalam Penyelenggaraan Kejuaraan 272.981.800
2 Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Prestasi Tingkat Daerah Provinsi 538.977.000
a. Seleksi Atlet Daerah 82.991.000
b. Pemusatan Latihan Daerah, lImu Pengetahuan dan Teknologi Keolahragaan (Sport Science) 74.986.000
c. Pembinaan dan Pengembangan Atlet Berprestasi Kabupaten/Kota 141.000.000
d. Pemberian Penghargaan Olahraga Kabupaten / Kota 240.000.000
3 Pembinaan dan Pengembangan Organisasi Olahraga 4.134.095.000
a. Standarisasi Organisasi Keolahragaan 134.095.000
b. Pengembangan Organisasi Keolahragaan (Hibah Dana KONI) 4.000.000.000
4 Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Rekreasi 520.000.000
a. Penyelenggaraan,Pengembangan dan Pemasalan Vestival dan Olahraga Rekreasi 270.000.000
b. Pemanfaatan Olahraga Tradisional Dalam Masyarakat 250.000.000

Tanjung Redeb, 19 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas, Kepala Bidang Olahraga
'
() ? c ,
Mod > y
H. AMIRUDDIN, SE. M. Si H. HESBEND NAFSIAH NURANSYAH, S. Sos
Pembina TK I IV/b Pembina IV/a

NIP. 19660718 199303 1 008 NIP. 19690723 199503 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

JL. GATOT SUBROTO (KOMP. KOLAM RENANG KAKABAN AQUATIR)
TANJUNG REDER
Website : hitp:/fwww . dispor.beraukab. go.d Email : disporaberaukab @ gmail.com
KODE MOS 77311

PERRJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, vang bertanda tangan di bawah ini:

Nama  : Drs. SUAIB BUSRAH
Jabatan ; Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selanjuinya disebut pihak pertama.

Nama : H. AMIRUDDIN, SE.. M. Si

Jabatan : Kepala Dinas
Selaku atasan pithak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesum lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapa target kinerja jangka menengah seperti vang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.
Pihuk Kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi techadap
capman kinerja dan perjanpian i dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 31 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertuma
Kepala Dinas, Kepala Sub Bagan
Umum dan Kepegawaian,
X 7.
H. AMIRUDDIN, SE., M. Si Dk SUAIB BUSRAH
Penata TK. 1 (11l/d)

Pembina TK. I (IV/b)
NIP. 19660718 199303 1 008 NIP. 19650713 199903 1 004



No

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Satuan

1

2

3

4

Tﬂrsc:!nnggamn;a
Pengihmpunan
Perencanaan
Administrasi
Kepegawaian

Bahan

Kegiatan
Umum  Dan

Jumlah Dﬂkum‘;ﬁ Perencanan

Dok

)

Terlaksananya Kegiatan
Ketatalaksanaan Yang
Meliputi  Surat  Menyurat,
Penggandaan Dan Pengelolaan

Kearsipan  Sesum  Dengan

_ PEmnjuk T{;Jmi.'r. Perkantoran;

. Persentasc

Ketertiban
Pengarsipan Surat

1K}

Terkoordinirnya Kegiatan
Rapat/Petemuan Yang Meliputi
Admimistras: Rapat, Konsumsi,
Ruang Rapat Dan
Bahan/Materi Rapat

Terlaksananya Pelavanan
Administrasi Umum Perangkat
Daerah

[ Jumlah Notulen Rapat Yang

Dilaksanakan

Persentase
Adminstras:

Dilaksanakan

Pelayanan
Umum  Yang

12

1)

Tertibnya
Administras:

Pengelolaan
kepegawalan
Yang Meliputi Penvusunan
Daftar  Urmt  Kepangkatan
(DUK), Kenaikan Pangkat,
Giaji Berkala,
Penjenjangan/Diklat, Karpeg,
Taspen, Kars/Karsu, Cuti Dan
Lain Sebagainya Yang
Berhubungan Dengan
Kepegawalan;

Persentase Pengelolaan
Admimstras: Kepegawaian

1 (X)

Terprosesnya Administrasi
Urusan Kesejahteraan  Dan
Keschatan  Pegawal  Menurut
ketentuan Y ang Berlaku;

Pelaksanaan
Sebagmi  Bahan
&

Melaporkan
Kegiatan
Informasi
Pertanggungjawaban
Pelaksanaan Tugas

[ Jumlah Pegawai

Jumlah Bulan Pelaporan

Bulan

75




Sub Kegiatan

N N . O A

_—

I

i
o e s Ll

17.

Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya
Bimbingan Teknis Implementas: Peraturan Perundang Undangan
Penyediaan Komp, Instalasi Listrik Bangunan Kantor
Penvediaan Peralatan Dan Perlengkapan Kantor

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Penyediaan Barang Cetakan Dan Penggandaan

Penyediaan Bahan Bacaan Dan Peraturan Perundang Undangan
Penyediaan Bahan / Material

. Penyelenggaraan Rapat Koordimasi Dan Konsutasi Skpd

. Pengadaan Mebel

. Penvediaan Jasa Surat Menyurat

. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air Dan Listrik
. Penyediaan Jasa Peralatan Dan Perlengkapan Kantor

. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Permharaan Dan Pajak

Kendaraan Perorangan Dinas Atau Kendaraan Dinas Jabatan
Penvediaan Jasa Pemeluharaan, Biayva Pemiharaan, Pajak Dan
Perijinan Kendaraan Dinas Operasional Dan Lapangan

Anggaran

Ep  48.000.000
Rp 40.000.000
Ep  4.946.000
Rp 82.353.000
Ep  3.858.000
Rp  40.994.000
Ep 35.480.6(0
Ep  3.000.000

Rp 24.970.000
Rp  125.000.000

Rp  74.860.0(4)
Rp |98 O00
Rp  770.000.000)

Rp  24.990.000
Rp 1.356.770.532
Rp  60.590.000

Rp  50.452.000

Rp 2.749.762.132

Tanjung Redeb, 31 Januari 2023

TR i R R R T TR R L AR R R Ak
Pihak Kedua
Kepala Dinas,
Umum dan K
— o /g

H. AMIRUIDDIN, SE., M. Si
Pembina TK. 1{1V/h)
NIP. 19660718 199303 1 (08

Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian
gawaian,

Dré. SUMB BUSRAH
Penata TE. 1 (111/d)
NIP. 19650713 199903 1 (04



FERJANITAN KINERIA
INAS KETEAMITIAAN PAN OELAHRAGA
KAHUPATEN RERAL TAHUN M13
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FERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Kepals Bidang Pemods
DINAS KEPEMUBAAN DAN OLAHRAGE
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PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA

KABUPATEN BERAU

No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1 |Meningkatnya Prestasi Olahraga Jumlah Cabang Olahraga Tradisional Yang Cabor 5
Kabupaten Berau Dipertandingkan
[ — —
umlah Atlet Yang Dikirim Mengikuti FORNAS Jawa Orang 15
Barat Tahun 2023
Jumlah Kegiatan Pemberian Pengh Olah
g ghargaan Olahraga Kegiatan 1
Kabupaten/Kota
umlah Atlit,Pelatih,Official dan Teknisi yang menerima Orang 2
Bonus
Jumlah Laporan Pelaksanaan Program dan Kegiatan
. . Laporan 1
Bidang Olah Raga Tahun 2022 yang dibuat
Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing Keolahragaan 520.000.000
1 Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Rekreasi 520.000.000
a. Penyelenggaraan,Pengembangan dan Pemasalan Vestival dan Olahraga Rekreasi 270.000.000
b. Pemanfaatan Olahraga Tradisional Dalam Masyarakat 250.000.000

Pihak Kedua
Kepala Bidang Olahraga,

H. HE§BEND NAFSIAH NURANSYAH, S. Sos
Pembina IV/a
NIP. 19690723 199503 1 002

Tanjung Redeb, 19 Januari 2023

Pihak Pertama
Analis Kebijakan

W -
gl —

BENNY HEDRYANTHO, SE

NIP. 19731220 200901 1 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA

KABUPATEN BERAU

No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1 [Meningkatnya Prestasi Olahraga Terselenggaranya Kejuaraan Sepakbola Untuk Sekolah Kegiatan 1
Kabupaten Berau Sepakbola (SSB)
Terselenggaranya Kejuaraan Bola Volly Purta Kegiatan 1
Terselenggaranya Kejuaraan Esport Pesisir Kegiatan 1
Terselenggaranya Kejuaraan Bulu Tangkis Bupati Cup Kegiatan 1
Terselenggaranya Partisipasi Kabupaten Berau daam Kegiatan 1
Kejuaraan KOSN, SOINA, dan NPC
Terselenggaranya Pelaksanaan Kegiatan Peringatan .
. . Kegiatan 1
Hari Olahraga Nasional (HAORNAS) HAORNAS
Terselenggaranya Kegiatan Seleksi Untuk Atlet
Kabupaten Berau Yang Akan Bertanding, KOSN, SOINA, Kegiatan 1
NPC
Terselenggaranya Kegiatan Pemusatan Latihan Daerah Kegiatan 1
(PUSLATDA)
Jumlah Atlet yang dikirim Mengikuti Kejuaraan
Olahraga Singgle Event, Luar Daerah Orang 8
Terselenggaranya Pemberian Penghargaan/ Bonus Bagi .
. Kegiatan 1
Insan Olahraga Yang Berprestasi
Program PeGEMBANGAN Kapasitas Daya Saing Keolahragaan 1.291.955.800
1 Penyelenggaraan Kejuaraan dan Pekan Olahraga Tingkat Kabupaten/Kota 752.978.800
a. Penyelenggaraan Kejuaraan dan Pekan Olahraga Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 380.000.000
b. Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Multi Event dan Single Event Tingkat Kabupaten/Kota 99.997.000
c. Partisipasi dan Keikutsertaan dalam Penyelenggaraan Kejuaraan 272.981.800
2 Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Prestasi Tingkat Daerah Provinsi 538.977.000
a. Seleksi Atlet Daerah 82.991.000
b. Pemusatan Latihan Daerah, lImu Pengetahuan dan Teknologi Keolahragaan (Sport 74.986.000
Science)
c. Pembinaan dan Pengembangan Atlet Berprestasi Kabupaten/Kota 141.000.000
d. Pemberian Penghargaan Olahraga Kabupaten / Kota 240.000.000

Pihak Kedua
Analis Kebijakan,

Abdul Haris, SH
NIP. 19690720 199303 1 009

Tanjung Redeb,

Januari 2023
Pihak Pertama

Staf Pengelola Keuangan

Erwin Datu

NIP. 19770903 200801 1 012




©

PERJANITAN KINERIA
DENAS KEPFEAVL A AN AN (RLAH RAGA
KAKITATEN RERAL TAHD™N 3013

Daliii Milghd edieteflol Moddimd ol iE il el RO URARMEE S
anariale l s owtemaad pada sl panp oerals aagas N e @ om

1w ARIH'L HAIRES. S

lataman sl hrbejakan

Setdmadng g drrtusl (s PERT 484,

s HERHFAD S A FH L AH SNETRANYY AL & e

Selabi] Hdiyy PPdl pirre vl id esmlit i g el Rkl KK A,

Fias wdema Bevan)l alar recwsjslies loped LDimru perg Wi s
AR PerpEREe (e N e e Lt Liees aepk messs g
S T TRE P TE W R PR T ETR (Y S LS PR

Rrlwbeelan dan kegupalar pemispasn gl et Wit inesal aggang
LRI WLy TR

thism brous e mclivehag sgEns jaap dsmrd e dar s ek
v Wilealg  mbilds Lias Opdd poe i e 0 desigiiiel liadaiie pieg
e ArrE b 20 L Y "k ki WO LA W P ST BT Lkl

Pk Kuibes el P
Poppeca Hudeyg 11 sh Maga, i | Ilraga

.1

o

W ANEH L ELAR]S, 58]
NP RTINS I |

by L AT Rl TR

e T M @ g e T, B LS N [T



i flililiii

Labups e Fevas. Purg Aves Bertaiteg BORN

e e ey P e
Tasrssh {FIFLATIIA
L L o
ek S et Lisat S

T e wp i Peebbnar Fegnes jaaci

L RN PERTERET PO FTRESry eI
—-

LR LR TLTRE LRI =t A 1o R P i) PRI LT AR

1Eik

1 Ss e giacdi Beoddsee da Bebar D leaga [agha! Samgdie il TRE AT

i Furselmpgaras drusmr A Peie oese Prgkal Deess

S wn DL
& Feessimppran Grmmat [(Nivage el e de e Leso

Franst RimapuiarRnty Fhas
1 Pailled e Spda e et e P g pd 44 B0 Frisgimal

Crm e T e A pe— e Trima 8w e T e T



1 Frebieass der Pt per Gieteagn i gl Dy Fros oy

0 lewbyd Aow] Dupirinh LR 3 R

¥ Frruasian L Sareh iimg PMrrgalrhuar dae ebversing

L T T LTS b S T P
4 PRIVER G L BeS gEITREP IR A1RT Pt PILEE BTy LT T e
i Freherg Pengberpemn Uidveacs Labuysten | Bate 190 300 O

Teaiamy Brkim. |9 e NI
Tk b Bk b e

Ho
e

W SEIITT] 1T 1O

g P, W
AN, ST AT 1D |

Crm e T e A pe— e Trima 8w e T e T

AT a0



©

FEEJANILAN KINERJA

IENAS KEFEAILDAAN DAN (AL RALA
KABUTATEN BERAL TAHUM baii

Inalars rengie Wewimchn wamarsaw EeT IREbEn vap dBOu! mensaar Gn
i e pada o ping bemrads e B e ok i

uiErLs et
N AMY AN JOMAN, SF

dreriilon il raph d (eARTLAR W1 FLAPLE GRE ikl

Froipiagy Relss 1Y josmari W07

L= =

WEE WA SN Hareu| | oot "'ﬂ"l"l'ﬂ:nﬂ:lﬂ-ﬂlml

Lt =L _RE__ =l b ] '*—_.-. LR S N [T



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA

KABUPATEN BERAU

No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1 |Meningkatnya Prestasi Olahraga
Kabupaten Berau
Jl{mlah Ca.bang Olahraga Tradisional Yang Cabor 5
Dipertandingkan
Jumlah Atlet Yang Dikirim Mengikuti FORNAS Jawa Oran 15
Barat Tahun 2023 &
Jumlah Kegiatan Pemberian Pengh Olah
u giatan Pemberian Penghargaan Olahraga Kegiatan 1
Kabupaten/Kota
Jumlah Atlit,Pelatih,Official dan Teknisi yang menerima
Orang 22
Bonus
Jumlah Laporan Pelaksanaan Program dan Kegiatan
Bidang Olah Raga Tahun 2022 yang dibuat Laporan 1
Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing Keolahragaan 520.000.000
1 Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Rekreasi 520.000.000
a. Penyelenggaraan,Pengembangan dan Pemasalan Vestival dan Olahraga Rekreasi 270.000.000
b. Pemanfaatan Olahraga Tradisional Dalam Masyarakat 250.000.000

Pihak Kedua
Analis Kebijakan

-BENNY HEDRYANTHO, SE
NIP . 19731220 200901 1 002

Tanjung Redeb, 19 Januari 2023

Pihak Pertama
Staf Pengelola Keuangan

'II'l'l'I--
o 4
AHMAD JOHAN, SE

NIP. 19760801 200801 1 018
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PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA
KABUPATEN BERAU

No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1 |Meningkatnya Prestasi Olahraga
Kabupaten Berau
Jumlah Pelatih, Peneliti, Praktisi, dan Teknisi Olahraga
N . . Orang 10
yang mengikuti pelatihan/bimtek
Tersedianya Dana Hibah Koni Tahun 1
Jumlah cabang olah raga dibawah naungan organisasi
S Cabor 52
KONI yang dibina
Jumlah Cab Olah Tradisional Y
u.m a a_ ang Olahraga Tradisional Yang Cabor 1
Dipertandingkan
Jumlah Laporan Pelaksanaan Program dan Kegiatan
Bidang Olah Raga Tahun 2022 yang dibuat Laporan 1
Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing Keolahragaan 4.134.095.000
1 Pembinaan dan Pengembangan Organisasi Olahraga 4.134.095.000
a. Standarisasi Organisasi Keolahragaan 134.095.000
b. Pengembangan Organisasi Keolahragaan (Hibah Dana KONI) 4.000.000.000

Tanjung Redeb, 19 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Analis Kebijakan Staf Pengelola Keuangan
1
A 'F
la” ¥ TN
EFENDL S. Pd SAHARUDDIN

NIP . 19650213 198003 1 013 NIP. 19790402 202101 1 019
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA
KABUPATEN BERAU

No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1 [Meningkatnya Prestasi Olahraga Terselenggaranya Kejuaraan Sepakbola Untuk Sekolah Kegiatan 1
Kabupaten Berau Sepakbola (SSB) &
Terselenggaranya Kejuaraan Bola Volly Purta Kegiatan 1
Terselenggaranya Kejuaraan Esport Pesisir Kegiatan 1
Terselenggaranya Kejuaraan Bulu Tangkis Bupati Cup Kegiatan 1
Terselenggaranya Partisipasi Kabupaten Berau daam Kegiatan 1
Kejuaraan KOSN, SOINA, dan NPC
Terselenggaranya Pelaksanaan Kegiatan Peringatan .
. . Kegiatan 1
Hari Olahraga Nasional (HAORNAS) HAORNAS
Terselenggaranya Kegiatan Seleksi Untuk Atlet
Kabupaten Berau Yang Akan Bertanding, KOSN, SOINA, Kegiatan 1
NPC
Terselenggaranya Kegiatan Pemusatan Latihan Daerah Kegiatan 1
(PUSLATDA ) gl
Jumlah Atlet yang dikirim Mengikuti Kejuaraan o 8
ran
Olahraga Singgle Event, Luar Daerah ang
Terselenggaranya Pemberian Penghargaan/ Bonus Bagi .
. Kegiatan 1
Insan Olahraga Yang Berprestasi
Jumlah Pelatih, Peneliti, Praktisi, dan Teknisi Olahraga
- . . Orang 15
yang mengikuti pelatihan/bimtek
Tersedianya Dana Hibah Koni Tahun 1
Jumlah cabang olah raga dibawah naungan organisasi
o Cabor 52
KONI yang dibina
Jumlah C lah Tradisional Y
u.m a a-bang Olahraga Tradisional Yang Cabor 5
Dipertandingkan
Jumlah Atlet Yang Dikirim Mengikuti FORNAS Jawa Oran 15
Barat Tahun 2023 €
] - -
umlah Kegiatan Pemberian Penghargaan Olahraga Kegiatan 1
Kabupaten/Kota
Jumlah Atlit,Pelatih,Official dan Teknisi yang menerima
Orang 22
Bonus
Jumlah Laporan Pelaksanaan Program dan Kegiatan
Bidang Olah Raga Tahun 2022 yang dibuat Laporan 1
Program PeGEMBANGAN Kapasitas Daya Saing Keolahragaan 5.946.050.800
1 Penyelenggaraan Kejuaraan dan Pekan Olahraga Tingkat Kabupaten/Kota 752.978.800
a. Penyelenggaraan Kejuaraan dan Pekan Olahraga Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 380.000.000
b. Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Multi Event dan Single Event Tingkat Kabupaten/Kota 99.997.000
c. Partisipasi dan Keikutsertaan dalam Penyelenggaraan Kejuaraan 272.981.800
2 Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Prestasi Tingkat Daerah Provinsi 538.977.000
a. Seleksi Atlet Daerah 82.991.000
b. Pemusatan Latihan Daerah, lImu Pengetahuan dan Teknologi Keolahragaan (Sport Science) 74.986.000
c. Pembinaan dan Pengembangan Atlet Berprestasi Kabupaten/Kota 141.000.000
d. Pemberian Penghargaan Olahraga Kabupaten / Kota 240.000.000
3 Pembinaan dan Pengembangan Organisasi Olahraga 4.134.095.000
a. Standarisasi Organisasi Keolahragaan 134.095.000
b. Pengembangan Organisasi Keolahragaan (Hibah Dana KONI) 4.000.000.000
4 Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Rekreasi 520.000.000
a. Penyelenggaraan,Pengembangan dan Pemasalan Vestival dan Olahraga Rekreasi 270.000.000
b. Pemanfaatan Olahraga Tradisional Dalam Masyarakat 250.000.000

Tanjung Redeb, 19 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Analis Kebijakan, Bendahara Pengeluaran Pembantu
| 5 [ ]
1 1 k 4- i
I.' -
Abdul Haris, SH Septian Tomy Pratama, S. Si

NIP. 19690720 199303 1 009 NIP. 19950909 202203 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN BERAU

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

JL. GATOT SUBROTO { KOMP. KOLAM RENANG KAKABAN AQUATIK)
TANJUNG REDEB

Website : hitp://'www dispora.beraukab.go.id Email : disporaberaukab®@ gmail,com
KODE POS 77311

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yvang efektf, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, vang berntanda tangan di bawah imi:

Nama  JUMIATY. M, 5E
Jabatan : Analis Keuangan Pusat Dan Daerah

Selanjutnya disebut pihak pertama.
Nama : H. AMIRUDDIN, SE.. M. 51

Jabatan : Kepala Dinas
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja vang seharusnya sesum lampiran
perjanpian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kimerja tersebut menjadi tanggung jawab kama.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 31 Januwari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
kepala Dinas, Analis Kebijakan,

UMIATY. M, SE
Penata TK. 1 (11l/d)

rembina TK. 1 (I¥/b) NIP. 19680919 199402 2 001
NIP. 19660718 199303 1 008




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Analis Kebijakan
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target
1 r | 3 4 5
| | Terlaksananya Adminstrasi | Jumlah  Bulan  Admistrasi | Bulan 12
Dan Penatausahaan | Pengelolaan Keuangan Yang
Pengeluaran Dan Penerimaan | Dilaksanakan
Keuangan Perangkat Daerah
2 | Terlaksananya Evaluasi | Jumlah Bulan Pelaksanaan |  Bulan |2
Penenmaan Dan Pengeloaran | Evaluasi  Penernnmaan  Dan
Keuangan Dinas Pengeluaran Keuvangan Dinas
3 FFTerkenﬂniinj'a Pembayaran | Jumlah Bulan ﬁ'éngendu]im ~ Bulan | 12
Belanja Langsung, Gaji Dan | Pembayaran Belanja
Pemotongan Pajak-Pajak
4 | Tersusunnya Instrument | Jumlah Instrument Pengawasan | Jenis i
Pengawasan Dan Pengendalian | Dan  Pengendahan Yang
Pelaksanaan Program, | Disusun
Kegilatan Dan Anggaran Sesuai
Dengan  Ketentwan  Yang
Berlaku:
3 | Terlaksananya  Administrasi | Jumlah Bulan Pelaksanaan | Bulan 12
Dan  Penatausahaan  Barang | Pembukuan Dan Administrasi
Milik Daerah Pada Perangkat | Barang
4 D“ET“-!] = 4 2 - L
6 | Tersusunnya Rencana | Persentase Pemenuhan T 100
Kebutuhan Barang Dan | Kebutuhan Barang Dan
Perlengkapan Lainnya. Perlengkapan Lainnya
7 | Melaporkan Pelaksanaan | Jumlah Laporan Rekonsiliasi Bulan 12
Kegiatan ~ Sebagam Bahan
Informasi &
Pertanggungjawaban
Pelaksanaan Tugas
Sub Kegiatan Anggaran
1. Penyediaan Gaji Dan Tunjangan ASN Rp4.117.644 541
2. Pelaksanaan Penatausahaan Dan Pengujian/Verifikasi Rp 154.770.000
Keuangan SKPD
3, Koordinasi Dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD Rp 15000000
4. Koordinasi Dan Penvosunan Laporan Kevangan Akhir Tabun SKPD Rp  10.000.000
3. Pengelolaan Dan Penyviapan Bahan Tanggapan Pemerksaan Rp 3. 000,00




96 ~J oh

. Rekonsiliasi Dan Penvusunan Laporan BMD SKPD

Penatausahaan BMD Pada SKPD

. Pelaporan Pengelolaan Retribusi Daerah

ORI | i it i o e i e i

Pihak Kedua
Kepala Dinas,

v
H. AMIRLD SE.. M. Si

Pembina TK, 1 (IV/h)
NIP. 19660718 199303 1 008

Rp  3.000.000
Rp  3.000.000
Rp  5.000.000
Rp 4.313.414.541

Tanjung Redeb, 31 Januari 2023

Pihak Pertama
Analis Kebijakan,

IATY. M. SE

Penata TE. 1 (111/d)
NIP, 19680919 199402 2 (0]



PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

JLGATOT SUBROTO (KOMP. KOLAM RENANG KAKABAN AQUATIK)
TANJUNG REDER
Website : hitp://'www . dispora.beraukab. go.d Email : disporaberaukab @ gmail.com
KODE POS 77311

PERRJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekuf, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, yvang bertanda tangan di bawah mo:

N ami  DEDY WAHYUDI, SE
Jabatan : Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : H. AMIRUDDIN, SE., M. Si
Jabatan : Kepala Dinas
Selakn atasan prhak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yvang seharvsnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti vang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakokan evaluasi terhadap
capmian kmerja dan perjanpan imi dan mengambil timdakan vang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.
Tanfjung Redeb, 31 Januan 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Penyusun Program Anggaran dan

Pelaporan,
<

Kepala Dinas,

EDY W 1. SE
Penata TK. 1 (11
NIP. 19660718 199303 | (08 NIP, 19780626 200604 1 026




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Penyusun Program dan Pelaporan

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
| | Terluksananya Pengumpulan | Jumlah Data Usulan Program, Drata 30
Data Usulan Program, | Kegiatan Dan Sub Kegiatan
Kegiatan Dan Sub Kegiatan | Yang  Terhimpun  Dari
Perangkat Daerah Masing-Masing Unit Kerja
2 | Tersedainya Bahan | Persentase Ketersediaan o | 00
Penyusunan Dan | Bahan  Penvusunan  Dan
Pengembangan Program Dan | Pengembangan Program Dan
Kegiatan Masing-Masing | Kegiatan
Unit Kerja
Ternputnya Bahan | Jumlah Dokumen Output
Perencanaan Program,
Kegiatan Dan Sub Kegiatan
Kedalam Sistem
4 | Tersusunnya Laporan | Jumlah Bulan Pelaporan Bulan 12
Pelaksanaan Keguatan
Sebagai Bahan Informasi &
Pertanggungjawaban
Pelaksanaan Tugas
Sub Kegiatan Anggaran
|. Penyusunan Dokumen Perangkat Daerah..........cociieiiviiinnnn Rp 2999 800
2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinega SKPD.......cocvrviriciiiiiiiircciicncine.  Rp 26899000
3. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp 98.100.000
T P LT p T —a— Kp 154.998.500

- %

Pihak Kedua
Kepala Dinas,

o

H. AMIRUDIMN, SE., M, Si
Pembma TEK. 1 {1V /)

NIP. 19660718 199303 1 (0038

Tanjung Redeb, 31 Januvari 2023

Pihak Pertama
Penyusun Program Anggarin dan

Pelaporun,

(

o

[ o

Penata TK. 1{111/d)
NIP. 19780626 200604 1 026




PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

JL. GATOT SUBROTO (KOMP. KOLAM RENANG KAKABAN AQUATIK)
TAMNIJUNG REDER

Website : hitp://www . dispora. beraukab. go.id Email : disporaberaukab® gmail com
KODE POS 77311

PERRJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rungka mewujudkan manayemen pemenntahan yang efekuf, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, vang berntanda tangan di bawah im:

MNama : HERMAN, SE
Jabatan : Perencana Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama.

MNama : H. AMIRUDDIN, SE.. M. Si
Jabatan : Kepala Dinas
Selaku atasan pithak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihuk Pertama berjanji akan mewujudkaon target Kinerjn vang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti yvang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakokan supervisi yvang diperlukan serta akan melakokan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka

pembenan penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 31 Januan 2023

Prhak Kedos
Kepala Dinas,

Pihak Pertama
Perencana Mud:

H. AMIRUDDIN, SE.. M. Si
Pembina TK. 1 {(IV/h)
NIP. 19660718 199303 | (DX

Penata Tk, 1 (1L d)
NP, 19800928 2001001 1 010



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Perencana Muda
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
k| A N T |4 [ s
1 | Tersusunya Dokumen | Jumlah Dokumen Perencanan Dokumen 3
Perencanaan Pelaksanaan | Perangkat  Dacrah  Yang
Program, Kegiatan Dan Sub | Disusun
Kegiatan Perungkat Dacrah
2 T:;nugmlnyn EHIIEEF | Jumlah  Dokumen .T.EIII.E | Dokumen 1
Telaahan Tentang Priontas | Tersusun
Program Dan  Anggaran
Sesuai  Isu-Isu Sentral Dan
Lokal
3 | Terselenggaranya Jumlah  Laporan  Yang Laporan 12
Penyusunan Laporan Capaian | Diselenggarakan
Kinerja Perangkat Daerah
4 | Terselenggaranya Rapat | Jumlah Rapat  Ewvaluasi | Kegiatan 4
Evaluasi  Kinerja  Hasil | Kinerja Yang Dilaksanakan
Pelaksanaan Kegiatan Dinas.
3 | Melaporkan Pelaksanaan | Jumlah Bulan Pelaporan Bulan 12
Kegiatan  Sebagm  Bahan
Informias &
Pertanggungjawaban
Pelaksanaan Tugas
Sub Kegiatan Anggaran
1. Penyusunan Dokumen Perangkat Daerah.............ovvivviennnnnn. Rp 29999800
2. Koordinasi dan Penyosunan Laporan Capaian Kinerja dan
lkhtisar Realisasi Kinena SKPD.......oornriiiriieiciercnee Rp 26.899.000
3. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Bp 98, 100,000
AL 54000050 0080000000 0000 ana st AR Btesatnstnsstissdibatindssst cooeiosdbaitss Rp 154.998.800

Pihak Kedua
Kepala Dinas,

H. AMIRLUDD )
Pembina TK. 1 {IV/h})
NIP. 19660718 199303 | (08

Tanjung Redeb, 31 Januari 2023

Pihak Pertama
Perencana Muda,

\

Penata TK. 1 (L)
NIP. 19800928 201001 1010




PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

JL. GATOT SUBROTOH{KOMP, KOLAM RENANG KARKABAN AQUATIK)
TANJUNG REDER
Wehsite : hitpfwww. dispora, beraukab, goid Email : disporaberaukab® gmail .com
RODE POS 77311

PERRJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rungka mewujudkan manayemen pemenntahan yang efekuf, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, vang berntanda tangan di bawah im:

Mama  : ZAINUDDIN NUR
Jabatan : Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan

Selanjutnya disebut pihak pertama.

MNama : H. AMIRUDDIN, SE.. M. Si
Jabatan : Kepala Dinas
Selaku atasan pithak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihuk Pertama berjanji akan mewujudkaon target Kinerjn vang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapal target Kinerja jangka menengah seperti yvang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakokan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka

pembenan penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 31 Januan 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas, Anali Perencanaan, Evaluasi dan
Peaporan,

N

H. AMIRUDDIN, SE.. M. Si ZAINUDDIN NUR
Pembina TE. 1{IV/h) Pengatur Muda TK. 1 (1Vb)

NIP. 19660718 199303 | (08 NIP. 19770417 201001 1002



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Penyusun Program dan Pelaporan

No Sasaran Strategis | Indikator Kinerja Satuan | Target
1 2 3 4 5
| | Terlaksananya Pengumpulan | Jumlah Data Usulan Program, Drata 30
Data Usulan Program, | Kegiatan Dan Sub Kegiatan
Kegiatan Dan Sub Kegiatan | Yang Terhimpun Dari Masing-
Perangkat Daerah Masing Unit Kerja
2 | Tersedainya Bahan Analisa [ Jumlah Data Analisa Data i

Pengembangan Program Dan
kegiatan Masing-Masing Unit
kerja

3 | Terlaksananya Analisa | Jumlah Kegiatan Analisa Kegiatan 30
Telanhan Tentang Prioritas
Program Dan Anggaran Sesuai
Isu-1su Sentral Dan Local
4 | Tersusunnya Dokumen | Jumlah  Dokomen  Yang | Dokumen 12
Laporan  Capmian  Kinerja | Dasusun
Perangkat Daerah Kedalam
Aplikasi
5 | Tersusunnya Laporan | Jumlah Bulan Pelaporan Bulan 12
Pelaksanaan Kegiatan Sebagai
Bahan Informasi &
Pertanggungjawaban
Pelaksanaan Tugas
Sub kegiatan Anggaran
|. Penyusunan Dokumen Perangkat Daerah..........ovoivmmrsisrnsnes Rp 29999800
2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD ... coivvviiviviiiiiiciirnines Rp 26,899,000
3. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp 98, 100.000
IO i O A S BB A A B B R A AR Rp 154.998.800

Tanjung Redeh, 31 Januar 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Penyusun Program dan Pelaporan,
=
.--"""’rr.r-

DDIN, S S
Pembina TK. 1 {1V/b)
NIP. 19660718 199303 | (08

LZAINUDDIN NUR
Pengatur Muda TK. 1 (Ilb]

NIP. 19770417 2001001 1 002



PERJANJIAN KINERJA
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA
KABUPATEN BERAU TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  SUYANTI PURWANINGSIH, SE
Jabatan :  Kasi. Pengendalian dan Pelaporan
Selanjutnya disebut pthak PERTAMA.

Nama . HASMAWI, SE.
Jabatan :  Kabid Sarana dan Prasarana
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut manjadi tanggung
jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 08 Pebruari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid. Sarana dan Prasarana Kasi. Pengendalian dan Pelaporan
-;——-—- J ". = -r_". 'i f L
HASMAWLI, SE. SUYANTI PURWANINGSIH, SE.
Pembina (IV/a) Penata Tk.1 (I11/d)
Nip. 19671103 199103 1 010 Nip. 19750225 200801 2 013

Perjanjian Kinerja Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kab. Berau Tahun 2023



PERJANJIAN KINERJA
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA
KABUPATEN BERAU TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUYANTI PURWANINGSIH, SE
Jabatan :  Analis Kebijakan
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA.

Nama . HASMAWI, SE.
Jabatan :  Kabid Sarana dan Prasarana
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut manjadi tanggung
jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 20 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid. Sarana dan Prasarana Analis Kebijakan
a— N = = ﬁ,r o ¥
HASMAWI, SE. SUYANTI PURWANINGSIH, SE.
Pembina (IV/a) Penata Tk.1 (I11/d)
Nip. 19671103 199103 1 010 Nip. 19750225 200801 2 013

Perjanjian Kinerja Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kab. Berau Tahun 2023



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA

KABUPATEN BERAU

No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target

1 2 3 4 5

1. [Monitoring dan Pendataan
Sarana dan Prasarana Olahraga di
Kecamatan/Kampung Se Jumlah data dan informasi yang tersedia Data 20
Kabupaten Berau

1. Program: Anggaran
Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing Keolahragaan

2.  Sub Kegiatan :
Koordinasi dan Sinkronisasi Penyediaan Data dan Informasi Sektoral Olah Raga 50.000.000

Pihak Kedua
Kabid Sarana dan Prasarana

HASMAWI, SE.
Pembina (IV/a)

Nip. 19671103 199103 1 010

Tanjung Redeb, 25 Januari 2023
Pihak Pertama
Analis Kebijakan
T i I' r i
- =y
= - ::I:,Il_ll.l. IF
.-'I-
SUYANTI PURWANINGSIH, SE.

Penata Tk. | (l1l/d)
Nip. 19750225 200801 2 013




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA
KABUPATEN BERAU

No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1. |Adanya sarana dan prasarana Menyusun rencana kerja berdasarkan Renstra, data dan

pemuda dan olah raga Informasi yang ada serta peraturan yang berlaku| Dokumen 4

sebagai pedoman dalam melaksanakan tugas

Melakukan pengendalian kepada cabang olah raga dan

: Kegiatan 235
aset dinas
Melakukan Monitoring dan pendataan aset cabor dan Kegiatan 13
Dispora pada setiap Kecamatan di daerah 9
Membimbing penyusunan laporan kemajuan dan aset
cabor-cabor / bidang kegiatan yang dilaksanakan Dokumen 50
Memonitoring keberadaan aset cabor yang dikelola Kegiatan 235
cabor-cabor
Memonitoring kondisi aset cabor-cabor / Dinas Kegiatan 235
Mengontrol penyusunan daftar aset cabor-cabor / dinas Laporan 12
yang diadakan/direhab
Mengontrol pelaksanaan inventarisir permohonan cabor Dokumen 50

Melaporkan kegiatan berdasarkan hasil pelaksanaan
tugas sebagai bahan informasi dan| Laporan 12
pertanggungjawaban pelaksanaan tugas

Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diperintahkan

oleh atasan. Kegiatan 235
2. Monitoring dan Pendataan Jumlah data dan informasi yang tersedia Data 20
Sarana dan Prasarana Olahraga di
Kecamatan/Kampung Se
Kabupaten Berau
1. Program: Anggaran
Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing Keolahragaan
2.  Sub Kegiatan :
Koordinasi dan Sinkronisasi Penyediaan Data dan Informasi Sektoral Olah Raga 50.000.000

Tanjung Redeb, 20 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Sarana dan Prasarana Analis Kebijakan
FEES f

— ‘. ’ h < - ._ll' il- i

A 1
i
HASMAWI, SE. SUYANTI PURWANI'NGSIH, SE.

Pembina (IV/a) Penata Tk. I (l1I/d)

Nip. 19671103 199103 1 010 Nip. 19750225 200801 2 013




PERJANJIAN KINERJA
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA
KABUPATEN BERAU TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ISMAIL, SE
Jabatan :  Analis Kebijakan
Selanjutnya disebut pthak PERTAMA.
Nama : HASMAWI, SE
Jabatan : Kabid. Sarpras

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut manjadi tanggung
jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 20 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Sarpras Analis Kebijakan
K ) B =
—— 4 S r_.“.., - E'a. -
' i
HASMAWI, SE ISMAIL, SE
Pembina (IV/a) Penata Tk. I (I11/d)
Nip. 19671103 199103 1 010 Nip. 19701223 200701 1 013

Perjanjian Kinerja Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kab. Berau Tahun 2023



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN BERAU

No Sasaran Program

Indikator Kinerja Satuan Target

1 2

3 4 5

1 |Tersedianya Sarana dan

Prasarana Olahraga

Jumlah rencana kerja Sub Kegiatan Koordinasi, Sinkronisasi
dan Pelaksanaan Penyediaan Sarana dan Prasarana Olahraga
Kabupaten/Kota yang disusun berdasarkan renstra, data dan Dokumen 4
informasi yang ada serta peraturan yang berlaku sebagai
pedoman dalam melaksanakan tugas;

Jumlah rencana kerja peningkatan pembangunan prasarana
dan sarana kepemudaaan yang disusun sesuai dengan Kegiatan 2
ketentuan yang telah ditetapkan;

Jumlah rencana pembangunan prasarana pusat

pemberdayaan pemuda yang di susun ; Kegiatan 50

Jumlah rencana pembangunan sarana jaringan dan ilmu

pengetahuan dan teknologi kepemudaan yang disusun; Kegiatan 50

Jumlah pengawasan dan monitoring terhadap pelaksanaan
pembangunan dan pengelolaan sarana dan prasarana Kegiatan 235
kepemudaan yang di laksanakan;

Jumlah pembangunan dan peningkatan prasarana dan sarana

kepemudaan yang dilaksanakan; Kegiatan 50

Jumlah Pembinaan, penyusunan pemberian pedoman dan
standar pelaksanaan urusan pemerintahan di bidang Kegiatan 235
kepemudaan yang terlaksana:

Jumlah pengaturan pengawasan terhadap pelaksanaan

norma dan standar di bidang kepemudaan yang dilaksanakan; Kegiatan 235

Melaporkan kegiatan berdasarkan hasil pelaksanaan tugas
sebagai bahan informasi dan  pertanggungjawaban Laporan 12
pelaksanaan tugas;

Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diperintahkan oleh

Kegiatan 235
atasan.
Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing Keolahragaan Anggaran
1 Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Pendidikan pada Jenjang Pendidikan yang
Menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota Rp. 637.000.000
K inasi, Sinkronisasi Pelak P i P lah
oordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Penyediaan Sarana dan Prasarana Olahraga Rp. 637.000.000
Kabupaten/Kota
Tanjung Redeb, 20 Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kabid. Sarpras

.« B
- )
e
-« -

——

HASMAWI, SE
Pembina (IV/a)

Nip. 19671103 199103 1 010

Analis Kebijakan

W
Lyl —

ISMAIL, SE
Penata Tk. I (lll/d)
Nip. 19701223 200701 1 013
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FERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Analis Kepemudsnn
DINAS KEPEMUDAAN AN OLAHRAGA
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FERJANJIAN KINEREIA TAHUN 2023
Analis Kebijakan
DINAS KEPFEMUDAAN AN CLAHRAGS
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