
                 PROFIL PEJABAT 

 

 

 

 

 
 

     KEPALA DINAS 

 

1. NAMA : H.AMIRUDDIN,SE.M.Si 

2. NIP : 19660718 199303 1 008 

3. PANGKAT/GOL : PEMBINA TK I ( IV/b ) 

4. TEMPAT TANGGAL LAHIR : BERAU, 18-07-1966 

5. PENDIDIKAN : S-2 MAGESTER SAINS 

6. ALAMAT : JL. MADUREJO II RT.04 NO.72 

KEL.KARANG AMBON TG.REDEB 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                              PROFIL PEJABAT 

 

 

 

 

 
 

                                   SEKRETARIS 

 

1. NAMA : Ir. H. MUHAMMAD SEGARA 

2. NIP : 19660323 199403 1 007 

3. PANGKAT/GOL : PEMBINA TK I ( IV/b ) 

4. TEMPAT TANGGAL LAHIR : BANJARMASIN, 23-03-1966 

5. PENDIDIKAN : S-1 MANAJEMEN HUTAN 

6. ALAMAT : Jl.ANDIKA RT.10 KEL.GAYAM 

KECAMATAN TG.REDEB 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 PROFIL PEJABAT 

 

 

 

 

 
 

KEPALA BIDANG OLAHRAGA 

 

1. NAMA : H.N.NURANSYAH,S.Sos 

2. NIP : 19692307 199503 1 002 

3. PANGKAT/GOL : PEMBINA ( IV/a ) 

4. TEMPAT TANGGAL LAHIR : BERAU, 23-07-1969 

5. PENDIDIKAN : S-1 SOSIAL 

6. ALAMAT : JL.P.DIPONEGORO RT.11   

TG.REDEB 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PROFIL PEJABAT 

 

 

 

 

 

               KEPALA BIDANG SARPRAS 

 

1. NAMA : HASMAWI, SE 

2. NIP : 19671103 199103 1 010 

3. PANGKAT/GOL : PEMBINA ( IV/a ) 

4. TEMPAT TANGGAL LAHIR : MARATUA, 03-11-1967 

5. PENDIDIKAN : S-1 EKONOMI 

6. ALAMAT : Jl.P.PANJANG GANG HIDAYAH 

RT.15 NO.03 KEL.TG.REDEB 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PROFIL PEJABAT 

                       KEPALA BIDANG PEMUDA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. NAMA : …………………………. 

2. NIP : ………………………….. 

3. PANGKAT/GOL : PEMBINA ( IV/a ) 

4. TEMPAT TANGGAL LAHIR : …………………………… 

5. PENDIDIKAN : ………………………………. 

6. ALAMAT : ……………………………… 



 

                    PROFIL PEJABAT 

 

KASI PEMBINAAN & PENGEMBANGAN KEOLAHRAGAAN 

 

1. NAMA : EFENDI,S.Pd 

2. NIP : 19650213 198803 1 013 

3. PANGKAT/GOL : PEMBINA ( IV/a ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        

 

 

 



                         PROFIL PEJABAT 

                 KASI PEMBINAAN PRESTASI & ORGANISASI OLAHRAGA 

 

1. NAMA : ABDUL HARIS, SH 

2. NIP : 19690720 199303 1 009 

3. PANGKAT/GOL : PENATA TK I ( III/d ) 

4. TEMPAT TANGGAL LAHIR : BERAU, 20-07-1969 

5. PENDIDIKAN : S-1 ILMU HUKUM 

6. ALAMAT : Jl. H.ISA III KOMP.SEJAHTRA 02 RT.17 

NO.68 KELURAHAN KARANG 

AMBON 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                             PROFIL PEJABAT 

 

                            KASI PEMASALAN & PEMBINAAN OLAHRAGA 

 

1.NAMA : BENNY HEDRYANTHO, SE 

2.NIP : 19731220 200901 1 002 

3. PANGKAT/GOL : PENATA ( III/c ) 

4. TEMPAT TANGGAL LAHIR : MURUNG PUDAK, 20-12-1973 

5. PENDIDIKAN : S-1 EKONOMI 

6. ALAMAT : Jl.MURJANI II GANG BERKAH RT. 

03 NO 135 KEL.KARANG AMBUN 

TG.REDEB 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                         PROFIL PEJABAT 
 

 

                           KASI PEMBINAAN ORGANISASI KEPEMUDAAN 

 

 

1.NAMA : HADIJAH, S.AP 

2.NIP : 19651005 198602 2 002 

3. PANGKAT/GOL : PENATA TK I ( III/d ) 

4. TEMPAT TANGGAL LAHIR : GUNUNG TABUR, 05-10-1965 

5. PENDIDIKAN : S-1 ADMINISTRASI PABLIK 

6. ALAMAT : Jl.LAKSAMANA RT.05 KEL. GUNUNG 

TABUR KEC.GUNUNG TABUR 

KAB.BERAU 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

                PROFIL PEJABAT 

 

 

 

 

 

 
 

                                                     KASI KEPRAMUKAAN 

 

1.NAMA : SUDARMIN, Amd 

2.NIP : 19710915 199002 1 002 

3. PANGKAT/GOL : PENATA ( III/c ) 

4. TEMPAT TANGGAL LAHIR : P.DERAWAN, 05-09-1971 

5. PENDIDIKAN : DIPLOMA 3 

6. ALAMAT : Jl.JENDRAL SUDIRMAN GANG. 

NANGKA 1 TG.REDEB 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PROFIL PEJABAT 

 

          KASI KEWIRAUSAHAAN PEMUDA & INDUSTRI OLAHRAGA 

 

1.NAMA : SITI NURAINI, SE 

2.NIP : 19800101 200212 2 008 

3. PANGKAT/GOL : PENATA ( III/c ) 

4. TEMPAT TANGGAL LAHIR : GUNUNG TABUR, 01-01-1980 

5. PENDIDIKAN : S-1 EKONOMI MANAJEMEN 

6. ALAMAT : Jl.MANUNGGAL RT.002 KEL. 

GUNUNG TABUR KEC.G.TABUR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



                                 PROFIL PEJABAT 

 

         KASI PENGEMBANGAN & PENINGKATAN SARPRAS      

OLAHRAGA 

 

1.NAMA : JULIANSYAH, SE 

2.NIP : 19810718 200701 1 009 

3. PANGKAT/GOL : PENATA ( III/c ) 

4. TEMPAT TANGGAL LAHIR : GUNUNG TABUR, 18-07-1981 

5. PENDIDIKAN : S-1 EKONOMI PEMBANGUNAN 

6. ALAMAT : Jl.GUNUNG MARITTAM RT.30 

TG.REDEB 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PROFIL PEJABAT 

 

 

 

 

 
 

KASI PENGENDALIAN & PELAPORAN 

 

1.NAMA : ABDUL RAHMAN.Amd 

2.NIP : 19681215 199002 1 002 

3. PANGKAT/GOL : PENATA TK I ( III/d ) 

4. TEMPAT TANGGAL LAHIR : TAIPAKODONG, 15-12-1968 

5. PENDIDIKAN : DIPLOMA 3 

6. ALAMAT : Jl. MULAWARMAN NO.20 

TG.REDEB



PROFIL PEJABAT 

 

 

 

 

 
 

                                 KASUBBAG UMUM& KEPEGAWAIAN 

 

1.NAMA : Drs. SUAIB BUSRAH 

2.NIP : 19650713 199903 1 004 

3. PANGKAT/GOL : PENATA TK I ( III/d ) 

4. TEMPAT TANGGAL LAHIR : BERAU, 13-07-1965 

5. PENDIDIKAN : S-1 PENDIDIKAN OLAHRAGA 

6. ALAMAT : Jl. CEMARA RINDING 

TG.REDEB 



                                                    PROFIL PEJABAT 

 

 

 

 

 
 

KASUBBAG KEUANGAN & ASET 

 

1.NAMA : JUMIATY.M, SE 

2.NIP : 19680919 199402 2 001 

3. PANGKAT/GOL : PENATA ( III/c ) 

4. TEMPAT TANGGAL LAHIR : BALIKPAPAN, 19-09-1968 

5. PENDIDIKAN : S-1 STUDI PEMBANGUNAN 

6. ALAMAT : Jl. MAWAR SAMPING Gg. 

KARANG KATES TG.REDEB 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                           PROFIL PEJABAT 

 
 

KASUBBAG PENYUSUN PROGRAM 

 

1.NAMA :   ………………………………………. 

2.NIP :   ………………………………………. 

3.PANGKAT/GOL : PENATA ( III/c ) 

4.TEMPAT TANGGAL LAHIR : ………………………………………... 

5.PENDIDIKAN : S-1 

6.ALAMAT : …………………………………………. 

…………………………………………



                       PROFIL PEJABAT 

 

KASI PENGEMBANGAN & PENINGKATAN SARPRAS 

PEMUDA 

 

1.NAMA :   ………………………………………. 

2.NIP :   ………………………………………. 

3.PANGKAT/GOL : PENATA TK.I ( III/d ) 

4.TEMPAT TANGGAL LAHIR : ………………………………………... 

 


