Pihak Kedua
Kepala Bidang Olah Raga,

\AALI L p
/
. NURANSYAH, S. SOS

Pembina
NIP. 19690723 199503 1 002

Tanjung Redeb,  Januari 2020
Pihak Pertama
Kasi Pembinaan Prestasi dan Organisasi Olah Raga

L

/ABDUL HARIS, SH
NIP. 19690720 199303 1 009




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA
KABUPATEN BERAU

1 | Meningkatnya prestasi | Jumlah cabang olah raga yang dibina Cabor 35
olah raga Kabupaten yang mengikuti kejuaraan
Berau
Jumlah atlit yang dikirim mengikuti Atlit 25

O2SN dan POPNAS
Jumlah atlit pelajar Kabupaten Berau

yang mewakili Provinsi Kaltim di ajang Atlit 20
nasional

Jumlah Kegiatan Peringatan Hari Olah Kegiatan 1
Raga Nasional Tingkat Kabupaten Berau

Jumlah penerima penghargaan bagi atlit, orang 250
pelatih dan official yang berprestasi

Jumlah atlit lanjut usia dan penyandang Atlit 30

cacat yang difasilitasi mengikuti
kejuaraan tingkat nasional

Jumlah cabang olah raga yang Cabor 18
dipertandingkan dalam POPPROV
Tahun 2020 di Kabupaten Berau
Jumlah atlit, pelatih dan official Orang 350
Kabupaten Berau yang mengikuti
POPPROV Tahun 2020 di Kabupaten

Berau

Jumlah Event Olah Raga yang diikuti Event 3
Kabupaten Berau di Dalam dan Luar

Daerah

Jumlah Even Pekan Olah Raga Pelajar Event 1

Provinsi Kaltim Tahun 2020
(POPPROV) yang diselenggarakan

Jumlah Laporan Pelaksanaan Program Laporan 5
dan Kegiatan Bidang Olah Raga Tahun
2020 yang dibuat

Program Pembinaan dan Pemasyarakatan Olah Raga

8.659.600.000
Pembinaan Cabang Olah Raga Prestasi Di Tingkat Daerah 290.000.000
Penyelenggaraan Kompetisi Olah Raga 685.741.000
Pemberian Penghargaan Bagi Insan Olah Raga Yang Berdedikasi dan 5.000.000.000
Berprestasi
Pengembangan Olah Raga Lanjut Usia Termasuk Penyandang Cacat 232.859.000

Penyelenggaraan Olah Raga Pelajar 2.451.000.000



Pihak Kedua
Kepala Bidang Olahraga,

177 p
/

HN. NURANSYAH, S. SOS.
NIP. 19690723 199503 1 002

Tanjung Redeb, Januari 2020
Pihak Pertama
Kasi Pembinaan Prestasi dan Organisasi Olahraga

)
ABDUL HARIS, SH
NIP. 19690720 199303 1 009




PERJANJIAN KINERJA
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA
KABUPATEN BERAU TAHUN 2020

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Efendi, S.Pd.

Jabatan : Kasi Pembinaan dan Pengembangan Keolahragaan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. H. N. Nuransyah, S.Sos.

Jabatan : Kepala Bidang Olahraga
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian keinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka permberian penghargaan dan sanksi

Tanjung Rdedeb, 16 Januari 2020

Pihak Pertama
Pihak Kedua Kasi Pembinaan dan
Kabid Olahraga, Pengembanga olahragaan,

H. N. Nuransyah, S.Sos. endi, S.Pd.
Pembina (I\V/a) Pembina (IV/a)
NIP. 19690723 199503 1 002 NIP. 19650213 198803 1 013




LAMPIRAN PERJANJIAN KENERJA TAHUN 2020

KASI PEMBINAAN DAN PEN

GEMBANGAN KEOLAHRAGAAN

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

Kabid Olahraga,

ol

H.N.

Nuransyah, S.Sos.

Pembina (1V/a)

NIP. 19690723 199503 1 002

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1 | Peningkatan jumlah dan kualitas | Pelatihan bagi Wasit, pelatih | 15 orang

serta kompetensi pelatih, wasit,pelatih/praktisi dan praktisi
Peneliti, praktisi, dan teknisi olahraga cabor
olahraga
Kegiatan Anggaran
1. Peningkatatan jumlah dan kuallitas Rp. 218.350.000
Serta kompetensi pelatih, peneliti,
Praktisi, dan teknisi olahraga
Total................... Rp. 218.350.000
Tanjung Redeb, 16 Januari 2020
Pihak Pertama
Pihak Kedua Kasi Pembinaan dan

Pengembangan Keolahragaan,

Efendi, S.Pd.
Pembina (I1\V/a)
NIP. 19650213 198803 1 013




Tanjung Redeb,  Januari 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Olah Raga, Bendahara Pengeluaran Pembantu

A4/
\Art1r 2 )

. NURANSYAH, S. SOS MUSAINI

Pembina (1V/a) Pengatur (l1/c)
NIP. 19690723 199503 1 002 NIP. 19810512 200901 1 004




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA
KABUPATEN BERAU

No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1 Meningkatnya prestasi olah | Jumlah cabang olah raga yang dibina yang Cabor 35
raga Kabupaten Berau mengikuti kejuaraan
Jumlah kecamatan yang diadakan senam Kecamatan 3
massal
Jumlah atlit yang dikirim mengikuti O2SN Atlit 25
dan POPNAS

Jumlah atlit pelajar Kabupaten Berau yang
mewakili Provinsi Kaltim di ajang nasional

Atlit 20
Jumlah Kegiatan Peringatan Hari Olah Kegiatan 1
Raga Nasional Tingkat Kabupaten Berau
Jumlah cabang olah raga tradisional yang 1
dipertandingkan Cabor
Jumlah cabang olah raga tradisional yang Cabor 1
diikuti di luar daerah
Jumlah penerima penghargaan bagi atlit, orang 250
pelatih dan official yang berprestasi
Jumlah atlit lanjut usia dan penyandang Atlit 30
cacat yang difasilitasi mengikuti kejuaraan
tingkat nasional
Jumlah pelatih, peneliti, praktisi dan orang 20
teknisi olah raga yang ditingkatkan
kualitasnya
Jumlah cabang olah raga dibawah Cabor 52
naungan organisasi KONI yang dibina
Jumlah cabang olah raga yang Cabor 18

dipertandingkan dalam POPPROV Tahun
2020 di Kabupaten Berau

Jumlah atlit, pelatih dan official Orang 350
Kabupaten Berau yang mengikuti
POPPRQOV Tahun 2020 di Kabupaten Berau

Jumlah Event Olah Raga yang diikuti Event 3
Kabupaten Berau di Dalam dan Luar
Daerah




Kegiatan Bidang Olah Raga Tahun 2020
yang dibuat

Jumlah Even Pekan Olah Raga Pelajar Event 1
Provinsi Kaltim Tahun 2020 (POPPROV)

yang diselenggarakan

Jumlah Laporan Pelaksanaan Program dan Laporan 1

Program Pembinaan dan Pemasyarakatan Olah Raga

Pembinaan Cabang Olah Raga Prestasi Di Tingkat Daerah

Peningkatan Kesegaran Jasmani dan Rekreasi

Penyelenggaraan Kompetisi Olah Raga

Permassalan Olah Raga Bagi Pelajar, Mahasiswa dan Masyarakat

Pemberian Penghargaan Bagi Insan Olah Raga Yang Berdedikasi dan Berprestasi
Pengembangan Olah Raga Lanjut Usia Termasuk Penyandang Cacat
Peningkatan Jumlah dan Kualitas Serta Kompetensi Pelatih, Peneliti, Praktisi
dan Teknisi Olah Raga

8 Penyelenggaraan Olah Raga Pelajar

N o o W N

Tanjung Redeb, Februari 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Olahraga, Bendahara Pengeluaran Pembantu

117 // A

HN. NURANSYAH, S. SOS. MUSAINI
Pembina (IV/a) Pengatur (ll/c)
NIP. 19690723 199503 1 002 NIP. 19810512 200901 1 004

9.460.490.000




Pihak Kedua
Kepala Bidang Olah Raga,

Y7
AA - y

-NURANSYAH, S. SOS

Pembina (IV/a)
NIP. 19690723 199503 1 002

Tanjung Redeb,  Januari 2020
Pihak Pertama
Bendahara Pengeluaran Pembantu

e

AHMAD JOHAN
Pengatur (ll/c)
NIP. 19760801 200801 1 018




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA

KABUPATEN BERAU

No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
il 2 3 4 5
1 Meningkatnya prestasi Jumlah atlit yang dikirim mengikuti O2SN dan Atlit

olah raga Kabupaten POPNAS 25
Berau
Jumlah Kegiatan Peringatan Hari Olah Raga Kegiatan
Nasional Tingkat Kabupaten Berau 1
Jumlah penerima penghargaan bagi atlit, orang
pelatih dan official yang berprestasi 250
Jumlah cabang olah raga yang Cabor
dipertandingkan dalam POPPROV Tahun 18
2020 di Kabupaten Berau
Jumlah atlit, pelatih dan official Kabupaten Orang
Berau yang mengikuti POPPROV Tahun 2020 350
di Kabupaten Berau
Jumlah Even Pekan Olah Raga Pelajar Provinsi Event
Kaltim Tahun 2020 (POPPROV) yang 1
diselenggarakan
Jumlah Laporan Pelaksanaan Program dan Laporan
Kegiatan Bidang Olah Raga Tahun 2020 yang 3
dibuat

Program Pembinaan dan Pemasyarakatan Olah Raga

1 Penyelenggaraan Kompetisi Olah Raga

2 Pemberian Penghargaan Bagi Insan Olah Raga Yang Berdedikasi dan Berprestasi

3 Penyelenggaraan Olah Raga Pelajar

Pihak Kedua
Kepala Bidang Olahraga,

177 -

/

L S

Tanjung Redeb,

Januari 2020

Pihak Pertama

Pengelola Kegiatan

8.136.741.000
685.741.000

5.000.000.000
2.451.000.000




HN. NURANSYAH, S. SOS. AHMAD JOHAN

Pembina (IV/a) Pengatur (ll/c)
NIP. 19690723 199503 1 NIP. 19760801 200801 1 018
002

PERJANJIAN KINERJA
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA
KABUPATEN BERAU TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ERWIN DATU
Jabatan . Pengelola Kegiatan

Selanjutnya disebut pihak PERTAMA.

Nama - HESBEND NAFSIAH NURANSYAH, S. Sos
Jabatan . Kepala Bidang Olah Raga Dinas Kepemudaan dan Olah Raga
Kabupaten Berau

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut manjadi tanggung jawab

pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb,  Januari 2020
Pir_lak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Olah Raga, Bendahara Pengeluaran Pembantu

\AA I+ ,
. NURANSYAH, S. SOS ERWIN DATU

Pembina (1V/a) Pengatur (ll/c)
NIP. 19690723 199503 1 002 NIP. 19770903 200801 1 012




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA
KABUPATEN BERAU

1 | Meningkatnya prestasi olah Jumlah cabang olah raga yang dibina yang Cabor 35
raga Kabupaten Berau mengikuti kejuaraan
Jumlah atlit pelajar Kabupaten Berau yang )
mewakili Provinsi Kaltim di ajang nasional Atlit 20
Jumlah atlit lanjut usia dan penyandang Atlit 30
cacat yang difasilitasi mengikuti kejuaraan
tingkat nasional
Jumlah Event Olah Raga yang diikuti Event 3
Kabupaten Berau di Dalam dan Luar Daerah
Jumlah Laporan Pelaksanaan Program dan Laporan 2
Kegiatan Bidang Olah Raga Tahun 2020 yang
dibuat
Program Pembinaan dan Pemasyarakatan Olah Raga
522.859.000
1 Pembinaan Cabang Olah Raga Prestasi Di Tingkat Daerah 290.000.000
2 Pengembangan Olah Raga Lanjut Usia Termasuk Penyandang Cacat 232.859.000
Tanjung Redeb, Januari 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Olahraga, Bendahara Pengeluaran Pembantu
‘—/:::—'L——_-ﬁ
HN. NURANSYAH, S. SOS. ERWIN DATU
Pembina (IV/a) Pengatur (l1/c)

NIP. 19690723 199503 1 002 NIP. 19690720 199303 1 009



Pihak Kedua
Kepala Dinas,

H. AMIRUDDIN/SE. M. Si.

Tanjung Redeb,  Januari 2020
Pihak Pertama
idang Olah Raga,

. SOS

Pembina Tingkat I (1\VV/b)
NIP. 19660718 199303 1 008

Pembina (1V/a)
NIP. 19690723 199503 1 002



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA

KABUPATEN BERAU

No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 B 4 5
1 Meningkatnya prestasi Jumlah cabang olah raga yang dibina Cabor 35

olah raga Kabupaten yang mengikuti kejuaraan

Berau Jumlah kecamatan yang diadakan Kecamatan 3
senam massal
Jumlah atlit yang dikirim mengikuti Atlit 25
O2SN dan POPNAS
Jumlah atlit pelajar Kabupaten Berau
yang mewakili Provinsi Kaltim di ajang Atlit 20
nasional
Jumlah Kegiatan Peringatan Hari Olah Kegiatan 1
Raga Nasional Tingkat Kabupaten Berau
Jumlah cabang olah raga tradisional 1
yang dipertandingkan Cabor
Jumlah cabang olah raga tradisional Cabor 1
yang diikuti di luar daerah
Jumlah penerima penghargaan bagi orang 250
atlit, pelatih dan official yang
berprestasi
Jumlah atlit lanjut usia dan penyandang Atlit 30
cacat yang difasilitasi mengikuti
kejuaraan tingkat nasional
Jumlah pelatih, peneliti, praktisi dan orang 20
teknisi olah raga yang ditingkatkan
kualitasnya
Jumlah cabang olah raga dibawah Cabor 52
naungan organisasi KONI yang dibina
Jumlah cabang olah raga yang Cabor 18

dipertandingkan dalam POPPROV
Tahun 2020 di Kabupaten Berau




Jumlah atlit, pelatih dan official
Kabupaten Berau yang mengikuti
POPPROV Tahun 2020 di Kabupaten
Berau

Orang

350

Jumlah Event Olah Raga yang diikuti
Kabupaten Berau di Dalam dan Luar
Daerah

Event

Jumlah Even Pekan Olah Raga Pelajar
Provinsi Kaltim Tahun 2020 (POPPROV)
yang diselenggarakan

Event

Jumlah Laporan Pelaksanaan Program
dan Kegiatan Bidang Olah Raga Tahun
2020 yang dibuat

Laporan

Program Pembinaan dan Pemasyarakatan Olah Raga

u b W N -

Berprestasi

N O

Praktisi
dan Teknisi Olah Raga

Pembinaan Cabang Olah Raga Prestasi Di Tingkat Daerah
Peningkatan Kesegaran Jasmani dan Rekreasi

Penyelenggaraan Kompetisi Olah Raga

Permassalan Olah Raga Bagi Pelajar, Mahasiswa dan Masyarakat
Pemberian Penghargaan Bagi Insan Olah Raga Yang Berdedikasi dan

Pengembangan Olah Raga Lanjut Usia Termasuk Penyandang Cacat
Peningkatan Jumlah dan Kualitas Serta Kompetensi Pelatih, Peneliti,

8 Penyelenggaraan Olah Raga Pelajar

Pihak Kedua
Kepala Dinas,

H. AMIRUDDIN, SE. M. Si.

Pembina Tingkat | (1V/b)
NIP. 19660718 199303 1 008

Tanjung Redeb,

9.460.490.000
290.000.000

120.000.000

685.741.000

462.540.000
5.000.000.000

232.859.000
218.350.000

2.451.000.000

Januari 2020
Pihak Pertama

Kepala Bidang Olah Raga,

177 .
/

L SNy

HN. NURANSYAH, S. SOS.

Pembina (IV/a)

NIP. 19690723 199503 1 002




PERJANJIAN KINERJA
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA
KABUPATEN BERAU TAHUN 2020

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibwah ini :
Nama : Jamrah

Jabatan : Pengolah Data

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Efendi, S.Pd

Jabatan : Kasi. Pembinaan dan Pengembangan Keolahragaan

Selaku atas pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.



Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasi. Pembinaan dan Pengolah Data,
Pengembangan Kedlahragaan,

fendi, S.Pd Jamrah
NIP. 196502131988031013 NIP. 198011202010011021




Pihak Pertama

.Pihak Kedua Pengolah Data,
Kasi. Pembinaan dan

Pengembangan Keglahragaan,

Jamrah

Efendi, S.Pd NIP. 198011202010011021

NIP. 196502131988031013



=

PERJANJIAN KINERJA
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA
KABUPATEN BERAU TAHUN 2020

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibwah ini :

Nama : Saharuddin

Jabatan : Penyuluh Olahraga



Pihak Kedua
Kasi. Pemasalan dan
PemberdayaanOlahraga,

Benny Hédryantho, SE
NIP. 197312202009011002

Pihak Pertama
Penyuluh Olahraga,

Saharfiddin
NIP. 197904022008011019




Pihak Kedua
Kasi. Pemasalan dan
Pemberdayaan Olahraga,

Benny Hedryantho, SE
NIP. 197312202009011002

Piha ama
Penyuluh' (plahraga,

Saharuddin
NIP. 197904022008011019







Pihak Kedua
Kabid. Olahraga,

v
A1 2 )

S

H. Hesbend Nafsiah Nuransyah, S.Sos
NIP. 196907231995031002

Pihak Pertama
Kasi. Pemasalan dan
Pemberdayaan Olahraga,

Benny Hedruyantho, SE
NIP. 197312202009011002




Olahraga berdasarkan Renstra,
data dan informasi yang ada
serta peraturan yang berlaku
sebagai pedoman dalam
melaksanakan tugas;

pemberdayaan olahraga
berdasarkan renstra, data
dan informasi yang ada serta
perturan yang berlaku

Mengatur dan
mendistribusikan tugas kepada
bawahan sesuai dengan bidang
tugasnya agar terwujud kinerja
yang baik pada bawahan dan

Jumlah laporan tugas
bawahan sesuai bidang
tugasnya pada seksi
pemasalan dan
pemberdayaan olahraga,

tugas Seksi Pemasalan dan agar dapat selesai dengan Laporan 100
Pemberdayaan Olahraga dapat | baik dan tepat waktu
selesai dengan baik dan tepat
waktu;
Memberikan petunjuk dan Jumlah laporan pemberian
bimbingan kepada bawahan petunjuk dan bimbingan
agar pekerjaan Seksi kepada bawahan agar
Pemasalan dan Pemberdayaan | pekerjaan seksi pemasalan
Olahraga dapat dilaksanakan dan pemberdayaan olahraga
dengan baik dan benar sesuai dapat dilaksanakan dengan Laporan 100
peraturan yang berlaku; baik dan benar sesuai
peraturan yang berlaku
Mempelajari peraturan Jumlah dokumen peraturan
perundang - undangan, perundang - undangan,
kebijakan teknis, pedoman dan | kebijakan teknis, pedoman
petunjuk serta bahan - bahan dan petunjuk serta bahan -
lainnya yang berhubungan bahan lainnya
dengan tugas Seksi Pemasalan Dokumen 4
dan Pemberdayaan Olahraga
melelui informasi dan sumber
data yang ada untuk
meningkatkan pengetahuan
dan keterampilan kerja;
Menyusun rencana Jumlah dokumen rencana
penyelenggaraan pekan dan peyelenggaraan pekan dan
kejuaraan olahraga di Daerah kejuaraan olahraga di daerah
sesuai dengan Kalender sesuai dengan kalender Dokumen 5
tahunan; tahunan
Melaksanakan dan Jumlah laporan pelaksanaan
memasalkan serta dan memasalkan serta
membudayakan olahraga membudayakan olahraga
pendidikan, rekreasi, olahraga pendidikan, rekreasi dan
tradisional; olahraga tradisional Laporan 100




Pihak Kedua
Kabid. Olahraga,

A2/
\Arr1r A y

H. Hesbend Nafsiah Nuransyah, S.Sos
NIP. 196907231995031002

Pihak Pertama
Kasi. Pemasalan dan Pemberdayaan
Olahraga,

Benny Hédryantho, SE
NIP. 197312202009011002



PERJANJIAN KINERJA
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA
KABUPATEN BERAU TAHUN 2020

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalamrangkamewujudkanmanajemenpemerintahan yang efektif,

transparandanakuntabelsertaberorientasipadahasil, yang bertandatangan di bawahini:

Nama ddris

Jabatan :KasiPengembangandanPeningkatanSarprasPemuda

Selanjutnyadisebutpihakpertama.

Nama ‘Hasmawi. SE
Jabatan :KepalaBidangSaranadanPrasarana

Selakuatasanpihakpertama, selanjutnyadisebutpihakkedua

PihakPertamaberjanjiakanmewujudkan target Kinerja yang
seharusnyasesuailampiranperjanjianini, dalamrangkamencapai target
kinerjajangkamenengahseperti yang telahditetapkandalamdokumenperencanaan.
Keberhasilandankegagalanpencapaian target kinerjatersebutmenjaditanggungjawabkami.
PihakKeduaakanmelakukansupervisi yang
diperlukansertaakanmelakukanevaluasiterhadapcapaiankinerjadariperjanjianinidanmengambil

tindakan yang diperlukandalamrangkapemberianpenghargaandansanksi.

TanjungRedeb, 15Januari 2020

PihakKedua

KabidSapras PihakPertama

KasiPengembangan&PeningkatanSarpr

75 . = asPemuda

Hasmawi. SE ~ PERJANJIAN 1

inakepalaBidangSaran ldris
e " 8 Penata TK I/ 111.d

Nip. 19671103 199103110101 VI LI D AAN Nip. 19620607 198503 1 014



NO | Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1 | Adanyasaranadanpras PengadaanBahan Kimia Paket 1

aranadanolah raga PenjernihdanObatKolamRena
ng
PemeliharaanRutinGedungdan Paket 1
Prasarana
(GedungGrahaPemuda (Gor)
PeningkatanLintasanAtletikda Paket 1
nLompatJauh Lap. Batiwakal
Rehab TribunLapanganSepak
Bola Paket 1
Sambaliung(PengecatanPemas
anganKanopi& Rehab Toilet)
Program Anggaran
1. Program Peningkatan
SaranadanPrasaranaOlah Raga Rp. 807.000.000 ,-
2. KegiatanPemeliharaanRutin/Berkala

SaranadanPrasaranaOlah Raga

PihakPertama
KabidSarpras

TanjungRedeb, 15 Februari2019

PihakPertama

KasiSarpras&Olah Raga

L

smawi, SE
Pembina
Nip. 19671103 199103 1 010

Idris

Penata TK I/IIl.d

Nip. 19620607 198503 1 014




PERJANJIAN KINERJA
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA
KABUPATEN BERAU

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalamrangkamewujudkanmanajemenpemerintahan yang efektif,

transparandanakuntabelsertaberorientasipadahasil, yang bertandatangan di bawahini:

Nama ‘Hasmawi, SE
Jabatan :KepalaBidangSaranadanPrasarana

Selanjutnyadisebutpihakpertama.

Nama ‘H. Amiruddin, SE ,M. Si
Jabatan :KepalaDinasKepemudaandanOlah Raga

Selakuatasanpihakpertama, selanjutnyadisebutpihakkedua

PihakPertamaberjanjiakanmewujudkan target Kinerja yang
seharusnyasesuailampiranperjanjianini, dalamrangkamencapai target
kinerjajangkamenengahseperti yang telahditetapkandalamdokumenperencanaan.
Keberhasilandankegagalanpencapaian target kinerjatersebutmenjaditanggungjawabkami.
PihakKeduaakanmelakukansupervisi yang
diperlukansertaakanmelakukanevaluasiterhadapcapaiankinerjadariperjanjianinidanmengambil

tindakan yang diperlukandalamrangkapemberianpenghargaandansanksi.

TanjungRedeb, 15Januari 2020

PihakKedua

Kadispora,
)

/ 7 S [}
H. Amiruddifi, SE.M. Si . TAN KINE R, :
: Hasmawi, SE
Pembina Tk | (V/b), 15 BidangSaran pem[\)l\il:]a

Nip. 19660718 1893031998 -\ jUDAAN  Nip. 19671103 199103 1 010

PihakPertama
KabidSarpras,

NO | Sasaran Program Indikator Kinerja ‘ Satuan ‘ Target?




PihakKedua PihakPertama
Kadispora, KabidSarpras,

H. Amiruddirf, SE,M. Si ) Hésmawi, SE

Pembna Tk. I (IV. b) g Pembina
Nip. 19660718 199303 1 008 >j¢ ip. 19671103 199103 1 010

<<

3




DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA
KABUPATEN BERAU

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalamrangkamewujudkanmanajemenpemerintahan yang efektif,
transparandanakuntabelsertaberorientasipadahasil, yang bertandatangan di bawabhini:

Nama :Istigomah, SE
Jabatan :PenyusunRencanaKebutuhanSaranadanPrasarana

Selanjutnyadisebutpihakpertama.

Nama ddris
Jabatan :KasiPengembangandanPeningkatanSarprasPemuda

Selakuatasanpihakpertama, selanjutnyadisebutpihakkedua

PihakPertamaberjanjiakanmewujudkan target Kinerja yang
seharusnyasesuailampiranperjanjianini, dalamrangkamencapai target
kinerjajangkamenengahseperti yang telahditetapkandalamdokumenperencanaan.
Keberhasilandankegagalanpencapaian target kinerjatersebutmenjaditanggungjawabkami.
PihakKeduaakanmelakukansupervisi yang
diperlukansertaakanmelakukanevaluasiterhadapcapaiankinerjadariperjanjianinidanmengambil
tindakan yang diperlukandalamrangkapemberianpenghargaandansanksi.

TanjungRedeb, 15Januari 2020

PihakKedua PihakPertama
KasiPengembangandanPeningkatanSarprasPemuda

ldris Istigomalh, SE
Penata TK I/1ll.d Penata/ Ill.c
Nip. 19620607 198503 1 014 Nip. 198310032010012013

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KepalaBidangSaranadanPrasarana



DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

NO | Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1 | Adanyasaranadanpras | 15. PengadaanBahan Kimia Paket 1
aranadanolah raga PenjernihdanObatKolamRena
ng
16. PemeliharaanRutinGedungdan Paket 1
Prasarana
(GedungGrahaPemuda (Gor)
17. PeningkatanLintasanAtletikda Paket 1

nLompatJauh Lap. Batiwakal
18. Rehab TribunLapanganSepak
Bola Paket 1
Sambaliung(PengecatanPemas
anganKanopi& Rehab Toilet)

Program Anggaran

5. Program Peningkatan
SaranadanPrasaranaOlah Raga Rp. 807.000.000 ,-
6. KegiatanPemeliharaanRutin/Berkala
SaranadanPrasaranaOlah Raga

TanjungRedeb, 15 Februari2019

PihakPertama PihakPertama
KasiPengembangandanPeningkatanSarprasPemuda

ldris Istigomah, SE
Penata TK I/111.d Penata / Ill.c
Nip. 19620607 198503 1 014 Nip. 198310032010012013




PERJANJIAN KINERJA
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA
KABUPATEN BERAU

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalamrangkamewujudkanmanajemenpemerintahan yang efektif,
transparandanakuntabelsertaberorientasipadahasil, yang bertandatangan di bawahini:

Nama :Abdul RahmanA.Md

Jabatan :KasiPengendaliandanPelaporan

Selanjutnyadisebutpihakpertama.

Nama ‘Hasmawi SE.

Jabatan :KepalaBidangSaranadanPrasarana

Selakuatasanpihakpertama, selanjutnyadisebutpihakkedua
PihakPertamaberjanjiakanmewujudkan target Kinerja yang
seharusnyasesuailampiranperjanjianini, dalamrangkamencapai target
kinerjajangkamenengahseperti yang telahditetapkandalamdokumenperencanaan.
Keberhasilandankegagalanpencapaian target kinerjatersebutmenjaditanggungjawab kami.
PihakKeduaakanmelakukansupervisi yang
diperlukansertaakanmelakukanevaluasiterhadapcapaiankinerjadariperjanjianinidanmengambil
tindakan yang diperlukandalamrangkapemberianpenghargaandansanksi.

TanjungRedeb, 15 Januari 2020

PihakKedua PihakPertama
KepalaBidangSaranadanPrasarana KasiPengendajindanpelaporan
— S '
;asmawi SE Abdul Rahman, A, Md
Pembina/lVa Penata TK 1/ 111.d
Nip. 196711031991031010 Nip. 196812151990021002

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KepalaBidangSaranadanPrasarana

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA



NO Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1 | Adanyasaranadanprasara | 1. MenyusunRencanakerjaSeksipengen Kegiatan 1
nadanolah raga daliandanpelaporanberdasarkanrenstr

a data daninformasi yang
adasertaperaturan yang berlaku

2. Mengaturdanmendistribusikantugask
epadabawahansesuaidenganbidangtu
gasnya Kegiatan 1

3. Melakukanpengendaliankepadacaban
golahragadanaset Kegiatan 1

4. Melakukan monitoring
danpendataanasetcabordankecamatan

5. Memonitoringkeberadaanasetcabor/d Kegiatan 1
inas

6. Memonitoringkondisiasetcabor-cabor

7. MengkoordinirPenyewaan5 Kegiatan 1
AsetDisporaKab. Berau
(KolamRenangKakabanAqutic, Kegiatan 1
GedungGrahaPemuda,
Lapangansepak bola Batiwakkal, Kegiatan 1
LapanganTenisCendana,
LapanganPemuda)

8. Mangaturdanmenghitungretribusisew Kegiatan 1
a 5 AsetDisporaKab.
Berau(KolamRenangKakabanAqutic,
GedungGrahaPemuda,
Lapangansepak bola Batiwakkal,
LapanganTenisCendana,
LapanganPemuda)

Program Anggaran

7. Program Peningkatan
SaranadanPrasaranaOlah Raga

8. KegiatanPemeliharaanRutin/Berkala
SaranadanPrasaranaOlah Raga

TanjungRedeb, 15 Februari2020

PihakKedua PihakPertama
KepalaBidangSaranadanPrasarana KasiPengendalindanpelaporan

5







PERJANJIAN KINERJA
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA
KABUPATEN BERAU

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalamrangkamewujudkanmanajemenpemerintahan yang efektif,

transparandanakuntabelsertaberorientasipadahasil, yang bertandatangan di bawahini:

Nama :Toto Huriadi
Jabatan :PengelolaPemanfaatanBarangMilik Daerah

Selanjutnyadisebutpihakpertama.

Nama :Abdul RahmanA.Md.

Jabatan :KasiPengendaliandanPelaporan

Selakuatasanpihakpertama, selanjutnyadisebutpihakkedua
PihakPertamaberjanjiakanmewujudkan target Kinerja yang
seharusnyasesuailampiranperjanjianini, dalamrangkamencapai target
kinerjajangkamenengahseperti yang telahditetapkandalamdokumenperencanaan.
Keberhasilandankegagalanpencapaian target kinerjatersebutmenjaditanggungjawab kami.
PihakKeduaakanmelakukansupervisi yang
diperlukansertaakanmelakukanevaluasiterhadapcapaiankinerjadariperjanjianinidanmengambil

tindakan yang diperlukandalamrangkapemberianpenghargaandansanksi.

TanjungRedeb, 15 Januari 2020

PihakKedua PihakPertama
KasiPengendalindanpelaporan

=7
Toto Huriadi
Pengantur Tk. I/II.d
Nip. 19740313 2006041017

Abdul Rahman, A.Md
Penata TK 1 / IlI.d
Nip. 196812151990021002

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KepalaBidangSaranadanPrasarana

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA



NO | Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1 | Adanyasaranadanpras | 9. Melakukanpengendaliankepadacab Kegiatan 1
aranadanolah raga angolahragadanaset
10. Melakukan monitoring | Kegiatan 1
danpendataanasetcabordankecamat
an
11. Memonitoringkeberadaanasetcabor | Kegiatan 1
/dinas
12. Memonitoringkondisiasetcabor-
cabor Kegiatan 1
13. Pengawasan 5 AsetDisporaKab.
Berau Kegiatan 1
(KolamRenangKakabanAquitic,
GedungGrahaPemuda,
Lapangansepak bola Batiwakkal,
LapanganTenisCendana,
LapanganPemuda)
Program Anggaran
9. Program Peningkatan

SaranadanPrasaranaOlah Raga
10. KegiatanPemeliharaanRutin/Berkala
SaranadanPrasaranaOlah Raga

PihakKedua

TarnjungRedeb, 15 Februari2020

KasiPengendalindanpelaporan

Abdul Ra

an, A.Md

PihakPertama

=
Toto Huriadi

Penata TK 1 / III.d
Nip. 196812151990021002

Pengantur Tk. [/II.d
Nip. 19740313 2006041017




PERJANJIAN KINERJA
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA
KABUPATEN BERAU

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalamrangkamewujudkanmanajemenpemerintahan yang efektif,

transparandanakuntabelsertaberorientasipadahasil, yang bertandatangan di bawahini:

Nama :TotokSuryanto
Jabatan :PelaksanaSistemPengendalian Internal

Selanjutnyadisebutpihakpertama.

Nama :Abdul RahmanA.Md.
Jabatan :KasiPengendaliandanPelaporan

Selakuatasanpihakpertama, selanjutnyadisebutpihakkedua

PihakPertamaberjanjiakanmewujudkan target Kinerja yang
seharusnyasesuailampiranperjanjianini, dalamrangkamencapai target
kinerjajangkamenengahseperti yang telahditetapkandalamdokumenperencanaan.
Keberhasilandankegagalanpencapaian target kinerjatersebutmenjaditanggungjawab kami.
PihakKeduaakanmelakukansupervisi yang
diperlukansertaakanmelakukanevaluasiterhadapcapaiankinerjadariperjanjianinidanmengambil
tindakan yang diperlukandalamrangkapemberianpenghargaandansanksi.

TanjungRedeb, 15 Januari 2020

PihakKedua PihakRertama
KasiPengendalindanpelaporan
74

Totok Suryanto
PenataMuda Tk. I/IlIb
Nip. 196811201992031006

Abdul Rahman, A.Md
Penata TK 1 / III.d
Nip. 196812151990021002

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KepalaBidangSaranadanPrasarana

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA




PEMERINTAH KAE
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

JIn. Gatot Subroto ( KolamRenangKakabanAquatik ) Kode Pos 77312
TANJUNG REDEB




PihakKedua PihakPertama

Kadispor KabidPemuda,
< ;/
3

/

H. AMIRUDDW, SE.M.Si PURWONO, S.IP. MM
Pembina Tingkat | Pembina
Nip.19660718 199303 1 008 Nip.19620213 198603 1 011




NO | Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target

1 2 3 4 5

1 | Cakupan pembina- | 1. Jumlah Pemuda yang difasilitasi Orang 6
an pemuda yang mengikuti (JPD) dan (JPI) (JPD)
meliputi Tingkat Nasional. Serta Orang 1
Pembinaanorganisa pelaksanaanUpacaraSumpahPe (JP1)
sikepemu- muda, dan tampilnya Korp Sumpah 1 kegiatan
daan, Pendidikan Musik (korsik) pada perayaan pemuda.
dan pelatihan dasar hari-hari besar nasional (Korsik) 47 Orang
kepemimpinan 2. Jumlah peserta yang mengikuti
sertapelaksanaanPas pendidikan dan pelatihan Orang 40
kibrakaKabupaten kepemimpinan.
Berau. 3. Jumlahanggota Paskibraka yang Orang 37

dilatih.

2 | Persentase pemuda | 1. Jumlah pemuda yang mengikuti Orang 30

yang berwirausaha pelatihan kewirausahaan.
Program Anggaran

1. Program PeningkatanPeran Serta Kepemudaan
2. Program Peningkatan Upaya Penumbuhan Kewirausahaan
Dan Kecakapan Hidup Pemuda. Rp.

Rp. 1.540.000.000 ,-
50.000.000 ,-

................................... Rp. 1.590.000.000 ,-

TanjungRedeb, Januari 2020

PihakKedua
Kadispora,

PihakPertama
Kabid Pemuda,

PURWONO, S.IP. MM
Pembina
Nip.19620213 198603 1 011

Pembina Tingkat I
Nip. 19660718 199303 1 008




FLIVILINTIN I/ T INMDUTDN MV LN DLV

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

JIn. Gatot Subroto ( KolamRenangKakabanAquatik ) Kode Pos 77312
TANJUNG REDEB

PihakPertama

PihakKedua SeksiKewirausahaanPemuda dan
KabidPemuda, IndustriOlahyaga,
PURWONO, S.IP. MM SITI NURAINI, SE
Pembina Penata

Nip.19620213 198603 1 011 Nip. 19800101 200212 2 008



PihakPertama
PihakKedua Kasi Kewirausahaan Pemuda dan
Kabid Pemuda, Indusgtr Olalyraga,

PURWONO, S.IP. MM SITI NURAINI, SE
Pembina Penata
Nip.19620213 198603 1 011 Nip. 19800101 200212 2 008

PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

JIn. Gatot Subroto ( KolamRenangKakabanAquatik ) Kode Pos 77312
TANJUNG REDEB




PihakPertama

PihakKedua Kasi
KabidPemuda, PembinaanOrganisasiKepemudaan,
PURWONO, S.IP. MM HA H, S.AP
Pembina PenataTk.l

Nip.19620213 198603 1 011 Nip.19651005 198602 2 002



PihakPertama
PihakKedua Kasi Pembinaan Organisasi

Kabid Pemuda, Keaemudaan,

PURWONO, S.IP. MM ,S.AP
Pembina PEMERINTAH PenataTk.I
27Q° . N r 1O C C -
2R ODINAS KEPEMUL, S8 21U TN 5
e JIn. Gatot Subroto ( KolamRenangKakabanAquatik ) Kode Pos 77312
TANJUNG REDEB




PihakKedua
KabidPemuda,

PURWONO, S.IP. MM
Pembina
Nip.19620213 198603 1 011

PihakPertama
Kasi Kepramukaan,
C

/

SUDARMIN. A.Md
Penata
Nip.19710915 199002 1 002




PihakKedua PihakPertama

Kabid Pemuda, Kasi Kepramukaan,
C
P

<
PURWONO, S.IP. MM SUDARMIN, A.Md
Pembina Penata
Nip.19620213 198603 1 011 Nip. 19710915 199002 1 002

PEMERINTAH KABUPATEN BERAU

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

JIn. Gatot Subroto ( KolamRenangKakabanAquatik ) Kode Pos 77312
TANJUNG REDEB




PihakKedua
Kasi Pembinaan organisasi

kegmudaan,

PenataTk.I
Nip. 19651005 1986022 002

PihakPertama
Pengadministrasi pembinaan
organisasi kegemudaan,

e

Aqgusriansyahl S. Hut.
PenataMud@ Tk.I
Nip. 19830208201001 1 012




PihakKedua
Kasi Pembinaan organisasi

QI@ﬁmudaan,

PenataTk.1
»S = 351005 1986022002

PihakPertama
Pengadministrasi pembinaan
organisasi kegemudaan,

Agusriansyah, S. Hut.
PenataMuda Tk.I
Nip. 19830208201001 1 012




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : H. Amiruddin, SE. M,Si

Jabatan : Kepala Dinas Kepemudaan dan Olahraga Selanjutnya
disebut pihak pertama.

Nama : H. Muharram, S.Pd, MM

Jabatan : Bupati Berau

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 27 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Bupati Berau, Kadispora,
& :
H. Muharram, S.Pd, MM H. Amiruddin, SE. M.Si

Pembina Tk. I (IV/b)
Nip.19660718 199303 1 008



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
Kepala Dinas Kepemudaan Dan Olahraga
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1 [Tersedianya data pegawai [Cakupan pelayanan administrasi rsentase ( % 100

dan data asset perkantoran yang terselesaikan
Cakupan ketersediaan sarana dan
prasarana
2 Pumlah Unit Meubelair ~ Porsentase pemenuhan sarana dan Jenis 1
lyang diadakan prasarana dengan kondisi baik pada unit
kerja internal
3 [Terwujudnya Perencanaan Jumlah dokumen yang disusun Dokumen 4
dan monitoring yang Jumlah Kecamatan yang dimonitoring. |[Kecamatan 13
berkwalitas
4 |Cakupan pembinaan Jumlah Pemuda yang difasilitasi Orang ( JPD 6
pemuda. mengikuti (JPD) dan (JPI) Tingkat )
Nasional. Serta pelaksanaan Upacara Orang ( JPI 2
Sumpah Pemuda, Monitoring dan (Kegiatan)
pendataan organisasi kepemudaan. Sumpah 1
Jumlah anggota Paskibraka yang di latih.| pemuda.
Pelatihan kepramukaan Kecamatan
Jumlah Anggota Korp Musik yang tampilOrang Orang 13
di peringatan hari —hari besar Nasional. 37
Orang 40
47
5 |Persentase pemuda yang PJumlah pemuda yang mengikuti pelatihan
berwirausaha kewirausahaan. Orang 30
6 Jumlah atlit pelajar Jumlah cabang olahraga yang dibina. Cabor 35
Kabupaten Berau yang  Jumlah Kecamatan yang diadakan senam
mewakili Provinsi massal. Kecamatan 3
Kalimantan Timur di ajangdumlah atlit yang di kirim mengikuti
Nasional. O2SN, HAORNAS Atlit 65
Jumlah cabang olahraga yang
diselenggarakan.
Jumlah cabang olahraga tradisional yang Cabor 1
diikuti.
Jumlah pelatih, peneliti, praktisi dan Kegiatan 1
teknisi olahraga yang ditingkatkan
kwalitasnya. Orang 300

Jumlah atlit yang difasilitasi




mengikuti kejuaran. (Soina)

olahraga yang ditingkatkan

Atlit 30

Jumlah pelatih, praktisi, dan teknisi | Orang Orang 30

kualitasnya 250
Jumlah Atlit yang di kirim mengikuti
POPPROP.
7 |Cakupan ketersediaan Jumlah prasarana dan sarana olahraga [Paket Paket 6
sarana dan prasarana yang di adakan.
cabang olahraga yang Jumlah venue pemuda dan olahraga 3

memadai. yang dipelihara.
Program Anggaran
1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp2.308.786.700 ,-
2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp10.000.000 ,-
3. Program Peningkatan Pengembangan Sistem
Pelaporan Capaian Kinerja Dan Keuangan Rp51.926.000 ,-
4. Program Peningkatan Peran Serta Kepemudaan Rp1.540.000.000 ,-
5. Program Peningkatan Upaya Penumbuhan Kewirausahaan
Dan Kecakapan Hidup Pemuda. Rp50.000.000 ,-
6. Program Pembinaan Dan Pemasyarakatan Olahraga Rp9.460.490.000 ,-
7. Program Peningkatan Sarana Dan Prasarana Olahraga Rp2.310.000.000 ,-

Pihak Kedua
Bupati Berau,

H. Muharram, S.Pd. MM

...... Rp. 15.731.202.700 ,-

Tanjung Redeb, 27 Januari 2020

Pihak Pertama
Kadispora,
-

H. Amiruddin, SE. M.Si
Pembina Tk. I ( IV/b)
Nip.19660718 199303 1 008




PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
DINAS KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Jin. Gatot Subroto ( Kolam Renang Kakaban Aquatik )

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Ir. Muhammad Segara.
Jabatan . Sekretaris Dinas Kepemudaan dan Olahraga Selanjutnya

disebut pihak pertama.

Nama : H. Amiruddin, SE. M,Si
Jabatan : Kepala Dinas Kepemudaan dan Olahraga Selaku atasan

pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 27 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kadispora, Sekretarjs
—N
/

H. Amiruddir, SE. M.Si Ir. Muhammad Jegara
_ Pembina Tk. I (IV/b) Pembina Tk.I (IV/b)
Nip.19660718 199303 1 008 Nip. 19660323 199403 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
Sekretaris Dinas Kepemudaan Dan Olahraga

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

NO | Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1. [Tersedianya data Cakupan pelayanan administrasi  fsentase ( % ) 100

pegawai dan data asset [perkantoran yang terselesaikan

Cakupan ketersediaan sarana dan

prasarana
- Jumlah Unit Meubelair prsentase pemenuhan sarana dan
lyang diadakan prasarana dengan kondisi baik pada Jenis 1
unit kerja internal
3. ) .
Terwujudnya Jumlah dokumen yang disusun Dokumen 4
Perencanaan dan
monitoring yang Jumlah Kecamatan yang
berkwalitas dimonitoring. Kecamatan 13
Program Anggaran
1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp2.308.786.700 ,-
2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp 10.000.000 ,-
3. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian
Kinerja Dan Keuangan Rp 51.926.000 ,-
Total..oooooviii Rp. 2.370.712.700,-

Tanjung Redeb, 27 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama Sekretaris,

Kadispo;/
-

/

H. Amiruddih. SE. M.Si Ir. MUhammad gara
Pembina Tk. I (I\V/b) _ Pembina Tk. (IV/b)
Nip.19660718 199303 1 008 Nip. 19660323 199403 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN BERAU

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

pr " Jin. Gatot Subroto ( Kolam Renang Kakaban Aquatik ) Kode Pos 77312
TANJUNG REDEB

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - Jumiaty, M. SE
Jabatan : Sub. Bagian Keuangan dan Aset Selanjutnya disebut
pihak pertama.

Nama - Ir. Muhammad Segara.
Jabatan : Sekretaris Dinas Kepemudaan dan Olahraga Selaku
atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 27 Januari 2020

Pihak Pertama Sekretaris, Pihak Pertama Keuangan dan Aset,
Ir. Muhammad Segara Jumiaty, WM. SE
Pembina Tk.I (IV/b) Penata ( Il/c)

Nip. 19660323 199403 1 007 Nip.19680919 199402 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

NO Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1 |Menyusun rencana kerja
subbag keuangan dan asset ~ Jumlah rencana kerja subbag [Kegiatan 3
berdasarkan Rentra, data dan [Keuangan dan asset yang
informasi seta peraturan. disusun

2 [Mengatur dan mendistribusikan
tugas kepada bawahan agar Jumlah Laporan Keuangan [Laporan 12
terwujud Kinerja yang baik pada
bawahan dan tugas sub bagian
keuangan dan aset

3 Memberikan petunjuk dan bim
bingan kepada bawahan agar Jumlah daftar kebutuhan Dokumen 1
pekerjaan sub bagian keuangan  harang
dan aset dapat dilaksanakan
dengan baik dan benar sesuai
peraturan yang berlaku

4 |Merumuskan kebijakan teknis
pelaksanaan tugas lingkup sub  Jumlah Evaluasi dan Laporan [Kegiatan 35
bagian keuangan dan aset dengan
berpedoman pada peraturan
perundang-undangan yang berlakd
agar dapat digunakan sebagai
dasar dan pedoman dalam
melaksanakan pekerjaan

5 |Mengevaluasi realisasi

penerimaan dan pengeluaran Jumlah Laporan Keuangan [Laporan 24
sesuai target/plafon anggaran
lingkup Dinas

6 [Melaksanakan instrument Jumlah dokumen yang
pengawasan dan pengendalian [diawasi dan dikendalikan Dokumen 35
Keuangan dan Aset sesuai ketentuan yang berlaku

7 [Mengendalikan pembayaran
belanja langsung, gaji dan Jumlah dokumen yang Dokumen 1.500
pemotongan pajak-pajak dalam  |dikendalikan
rangka tertib administrasi
keuangan dinas




8 |Melaporkan kegiatan subbag
keuangan dan asset Jumlah laporan dan evaluasi [Laporan 35
berdasarkan hasil pelaksanaan yang dilaksanakan
tugas
9 |Mengatur pengadaan alat tulis
kantor dan perlengkapan lain nya Jumlah Pengadaan ATK dan [Unit kerja 4
terhadap satuan organisasi di perlengkapan lain yang diatur
lingkungan dinas agar penggu
naannnya efektif dan efisien
10 [Mengevaluasi dan menilai kiner
ja/prestasi bawahan berdasar kan [Jumlah bawahan yang dinilai jorang 9)
pelaksanaan tugas yang kinerjanya
diserahkan untuk peningkatan
kinerja dan sebagai bahan
pembinaan kepegawaian
11 |Mengevaluasi hasil pelaksanaan
kegiatan sub bagian keuangan danggumlah Dokumen kegiatan  |[Dokumen 12
aset berdasarkan rencana dan sub bagian keuangan dan
realisasinya untuk mengetahui  3sset yang dievaluasi
tingkat pencapaian program dan realisasinya
permasalahan yang dihadapi serta
pemecahan masalah
12 [Membuat laporan keuangan
akhir tahun dalam penyesuaian Jumlah Dokumen yang di Dokumen 1

antara Neraca, R/L dan Aset
tetap

buat

Tanjung Redeb, 27 Januari 2020

Pihak Pertama Sekretaris,

Ir. Muhammad Segara

Pembina Tk.I (IV/b)

Nip. 19660323 199403 1 007

Pihak Pertama Sungram,

(e -

Jumiaty, ¥1. SE
Penata ( 11l/c)

Nip.19680919 199402 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

Jin. Gatot Subroto ( Kolam Renang Kakaban Aquatik ) Kode Pos 77312
TANJUNG REDEB

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dedy Wahyudi, SE
Jabatan : Penginput data penyusunan program Selanjutnya
disebut pihak pertama.

Nama : Ideramsyah, SH
Jabatan : Sub. Bagian Penyusunan Program

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 27 Januari 2020

Pihak Pertama

Pihak Kedua
Sekretaris, Penginput data penyusunan program,
/)
O
Ir. H. Muhammad Sagara Dedy Wahyudi, SE
Pembina TK. I (IV/b) Penata (I11/c)

Nip.196603231992031007 Nip. 19780626 200604 1 026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
Penginput data penyusunan program.

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

NO Sasaran sub Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target

1 2 3 4 5
Pengumpulan data perencanaan Jumlah data perencanaan

1 |program dari masing-masing unit  |program / kegiatan dari unit Unit kerja 6
kerja sebagai bahan rencana kerja  |kerja dispora
Merekap data usulan masing- masinglJumlah data usulan yang

2 |unit kerja untuk (ditabulasi) direkap dari unit kerja dispora | Unit kerja 6
ditempatkan sesuai dengan kebutuhari
analisis
Penyusunan dan pengolahan data ~ Jumlah dokumen data

3 |perencanaan sebagai bahan laporan |perencanaan yang disusun Dokumen 2

(murni + perencanaan)

Pengumpulan dan pengolahan Jumlah data SKM yang di

4 |data SKM lengkapi Dokumen 1
Menginput Rencana usulan Jumlah Dokumen DPA yang

5 |program, DPA dan Anggaran Kas|di input Ke simda (murni + | Dokumen 2

pada simda Kab. Berau (murni +
perubahan)

perubahan)

Pihak Kedua

Ir. H. Mubhammad Sagara
Pembina TK. I (IV/b)

Nip.196603231992031007

Tanjung Redeb, 27 Januari 2020

Pihak Pertama

Penginput data penyusunan program,

—
=

/)
(]

~

Dedy Wahvudi, SE
Penata (l11/c)

Nip. 19780626 200604 1 026




PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

Jin. Gatot Subroto ( Kolam Renang Kakaban Aquatik ) Kode Pos 77312
TANJUNG REDEB

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Edy Gunawan

Jabatan : Bendahara Penerimaan. Selanjutnya disebut pihak
pertama.

Nama - Jumiaty. M, SE

Jabatan : Sub. Bagian Keuangan dan Asset

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 27 Januari 2020

Pihak Kedua Keuangan dan Pihak Pertama

Asset, Bendahara Penerimaan,
Jumiaty, M. SE Edy Gunawan
Penata ( 111/c) Pelaksana

Nip.19680919 199402 2 001 Nip.19690308 199703 1 002



PERJANJIAN

KINERJA TAHUN 2020

Bendahara Penerimaan

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

Sasaran/ Kinerja Utama

NO Indikator Kinerja Satuan | Target
1 2 3 4 5
1 |Mencatat dan membuat Surat Jumlah Surat Ketetapan SKRD 420

Ketetapan Retribusi Daerah (SKRD).[Retribusi Daerah (SKRD) yang
dicatat dan dibuat
2 [Mengadministrasikan laporan Jumlah laporan penerimaan,  [SKRD 420
penerimaan, bukti transper atau buktijbukti transper atau bukti setor
setor untuk tertib administrs. yang diadministrasikan.
3 |Merekap tiap penerimaan menurut  Jumlah penerimaan menurut  [Berkas 420
jenis atau objek sebagai bahan jenis atau objek sebagai bahan
penyusunan laporan. penyusunan laporan yang di
rekap.
4 IMenghitung dan menyimpan uang  |[Jumlah uang penerimaan daerah(Berkas 2
penerimaan daerah sebelum sebelum disetorkan ke
disetorkan ke Bank/Kas Daerah. Bank/Kas Daerah yang dihitung
dan disimpan.
5 IMembuat/mengetik slip setoran dan jumlah slip setoran dan STS Berkas 72
membuat STS untuk disetor ke yang di buat/ketik untuk disetor
Bank/Kas Daerah. ke Bank/Kas Daerah.
6 : . : : Berkas 72
Menyetor penerimaan ke rekening  Jumlah penerimaan yang disetor,
kas Daerah/ BPD ke rekening kas Daerah/ BPD
Jumlah penerimaan setiap
7 ) ) ) : ) . . Berk 12
Merekapitulasi penerimaan setiap  hulannya yang di rekapitulasi e
bulannya melalui Simda melalui Simda Pendapatan
Pendapatan/Simda Keuangan yang  Simda Keuangan.
terdiri dari buku per komponen
masing-masing kebutuhan.
8 Jumlah target retribusi yang  |Berkas 1

Menghitung target retribusi yang
akan dikeluarkan pada tahun
berjalan.

dihitung dan akan dikeluar - kan
pada tahun berjalan.




Pihak Kedua
Keuanggn dan Asset,

Penata ( 111/c) Nip.19680919
199402 2 001

Tanjung Redeb, 27 Januari 2020

Pihak Pertama

Pelaksana Nip.19690308 199703 1 002



PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

~ Jin. Gatot Subroto ( Kolam Renang Kakaban Aquatik ) Kode Pos 77312
TANJUNG REDEB

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Hari Rahman
Jabatan : Pengadministrasi Sarana dan Prasarana. Selanjutnya

disebut pihak pertama.

Nama : Jumiaty. M, SE.
Jabatan : Sub. Bagian Keuangan dan Asset

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 27 Januari 2020

Pihak Kedua Keuangan dan Pihak Pertama Penggdministrasi Sarpras,

ASSet,

%’ -~ Hari Rahman

- [ Pelaksana (111/a)
. .
Jumiaty. M. SE Nip. 19740714 200003 1 003
Penata (I11/c)

Nip.19680919 199402 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
Pengadministrasi sarana dan prasarana

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

NO Sasaran/ Kinerja Utama Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1 |Membuat usulan kebutuhan Jumlah usulan kebutuhan Dokumen 120
ATK serta kebutuhan barang  |sarana dan prasarana.
lainnya

2 |Menerima dan mencatat barang [Jumlah catatan barang Dokumen 120
inventaris inventaris

3 |Mendistribusikan barang untuk PJumlah barang yang Kegiatan 35
kepentingan dinas didistribusikan

4 |Memberi kode lokasi pada Jumlah kode barang inventaris| Kegiatan 35
barang inventaris kantor kantor

5 |Menyimpan barang sesuai Jumlah barang yang disimpan| Kegiatan 35
prosedur

6 [Melaksanakan penyusunan bukulJumlah buku inventaris, daftar] Dokumen 35
inventaris, daftar inv. ruangan, |infentaris ruangan dan kartu
kartu inv. Barang untuk tertib  |inventaris barang
administrasi.

7 [Membuat laporan kegiatan Jumlah laporan yang di buat | Dokumen 1
sesuai prosedur sebagai
pertanggungjawaban tugas

Tanjung Redeb, 27 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama

Keuangan dan Asset, Pengadministrasi Sarpras,

i :% A
‘
-

Jumiaty. M. SE Hari Rahman
Penata (I11/c) Nip.19680919 Pelaksana (111/a)

199402 1 002 Nip. 19740714 200003 1 003



PEMERINTAH KABUPATEN BERAU

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

Jin. Gatot Subroto ( Kolam Renang Kakaban Aquatik ) Kode Pos 77312
TANJUNG REDEB

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Noni Heryani

Jabatan : Verifikator Keuangan Selanjutnya disebut pihak
pertama.

Nama : Jumiaty. M, SE.

Jabatan : Sub. Bagian Keuangan dan Asset

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 27 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Keuanga%;n dan Asset, Verifikator Keuangan,

Jumiaty. M. SE Nohi Hervani
) Noni Heryani
Penata (I111/c) Nip.19680919 Pelaksana (111/a)

1oeanz o2 Nip. 19790425 200012 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Verifikator Keuangan
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

NO

Sasaran/ Kinerja Utama

Indikator Kinerja

Satuan

Target

2

3

4

Mengumpulkan data keuangan, bukti-
bukti pengeluaran dan penerimaan
serta Buku Kas untuk disusun sesuai
dengan mata anggaran.

Jumlah data/dokumen
keuangan.

Dokumen

1.200

Meneliti data keuangan, bukti-bukti
pengeluaran dan penerimaan serta
laporan realisasi keuangan dan Buku
Kas sesuai dengan prosedur yang
berlaku agar diketahui apakah
pengelolaannya sesuai dengan
ketentuan yang berlaku

Jumlah Catatan hasil
pemeriksaan data/dokumen
keuangan

Dokumen

1.200

Melaksanakan pengujian dan
pengendalian SPP / SPM sesuai
prosedur yang berlaku untuk
memastikan ketersediaan dana
berdasarkan dokumen perencanaan
dalam rangka kelancaran pelaksanaan
tugas kedinasan

Jumlah Pengujian dan
pengendalian SPP / SPM

Dokumen

210

Melakukan pemeriksaan terhadap
seluruh dokumen keuangan dan alat-
alat bukti sesuai dengan prosedur yang
berlaku untuk mengetahui apakah telah
sesuai dengan ketentuan yang berlaku;

Jumlah Pemeriksaan
bukti/dokumen keuangan

Dokumen

1.500

Meneliti dan memeriksa keabsahan
SPJ lingkup Dinas Kepemudaan dan
Olahraga dengan mencocokannya
dengan anggaran yang tersedia dalam
DPA.

Jumlah Data Pemeriksaan
SPJ.

Dokumen

1.200

Melaporkan hasil temuan
pemeriksaan/hasil verifikasi agar dapat|
ditindaklanjuti sesuai dengan arahan
pimpinan berdasarkan ketentuan.

Jumlah laporan hasil
pemeriksaan

Laporan




7 |Melaporkan hasil kegiatan kepada
atasan sebagai pertanggungjawaban
pelaksanaan tugas.

Jumlah laporan hasil
kegiatan.

Laporan

Tanjung Redeb, 27 Januari 2020

Pihak Kedua
Keuangarn,dan Asset,

Jumiaty. M{SE
Penata (l11/c)
Nip.19680919 199402 1 002

Pihak Pertama Verifikator Keuangan,

Pelaksana (111/a)
Nip. 19790425 200012 2 002




PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

Jin. Gatot Subroto ( Kolam Renang Kakaban Aquatik ) Kode Pos 77312
TANJUNG REDEB

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Irfan Abdillah

Jabatan : Pengadministrasi Keuangan. Selanjutnya disebut pihak
pertama.

Nama : Jumiaty. M, SE.

Jabatan : Sub. Bagian Keuangan dan Asset

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 27 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama

Keuangan dan Asset, Pengadministrasi Keuangan,
A

% s .

i .
Jumiaty. M. SE 1rfan Abdillah

Penata (I11/c) Nip.19680919 Pengatur Tk. I (11/d)
199402 1 002 Nip. 19800405 200701 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Pengadministrasi Keuangan
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

Sasaran/ Kinerja Utama

NO Indikator Kinerja Satuan Target

1 2 3 4 5

1 |Melaksanakan penatausahaan
terhadap seluruh penerimaan dan PJumlah seluruh penerimaan dan Kegiatan 1.200
penyetoran atas penerimaan penyetoran yang ditatausahakan
daerah

2 I'l/el igxgzl:]n d?gg?&gﬁgfgg@% Jumlah Laporan penerimaan Laporan 1.200
ketentuan yang berlaku keuangan

3 %fggggﬁg%%?ﬁ)ﬂ;egp%eﬂga Jumlah dokumen pembayaran Kegiatan 210
SPP-GU, SPP-LS dan SPP-TU Y29 disiapkan
berdasarkan ketentuan.

4 g/lpeplal;ssgaléa;zﬁ)aengéilts;r;an Jumlah dokumen keuangan yang Kegiatan 210
pertanggungjawaban dan atausanakan
dokumen-dokumen keuangan
lainnya

5 g/cl)ill{jf::?)ﬁparﬁggSﬁszgs\?aban Jumlah dokumen keuangan yang Kegiatan 1.500
dan dokumen-dokumen keuang diarsipkan
an lainnya sesuai dengan
ketentuan yang berlaku.

6 I':/elz Tg;ﬂ:;g#g%ﬁ?:}iz (z)irrltang Jumlah Pemeriksaan kelengkapan Kegiatan 35
gungjawaban keuangan ter masuk g?k:rgﬁn yl?r?g'awaban
bukti -bukti pengeluaran P ggung
tagihan pembayaran

7 gf)ilﬁjzznpgﬁtgr?g;;%ggﬁ:ban Jumlah Dokumen Dokumen 1.500
keuangan dan kelengkapannya pertanggungjawaba_n_keuangan
sesuai ketentuan yang berlaku yang disusun dan disiapkan
agar dapat dilakukan verifikasi
terhadap dokumen tersebut.

8 Melaporkan hasil kegiatan keloaOIaJumlah Laporan hasil kegiatan Laporan 1

atasan sebagai pertang
gungjawaban pelaksanaan tugas




Pihak Kedua
Keuangan dan Asset,

(v -

Jumiaty. M, SE
Penata (l11/c)

Nip.19680919 199402 1 002

Tanjung Redeb, 27 Januari 2020

Pihak Pertama

Pengadministrasi Keuangan,
A

Irfaf Abdillah
Pengatur Tk. | (11/d)

Nip. 19800405 200701 1 005



PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

Jin. Gatot Subroto ( Kolam Renang Kakaban Aquatik ) Kode Pos 77312
TANJUNG REDEB

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Herman, SE

Jabatan : Pengadministrasi Umum Selanjutnya disebut pihak
pertama.

Nama : Drs. Suaib Busrah

Jabatan : Kasubbag. Umum dan Kepegawaian.

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 27 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Umum dan Kepegawaian, Pengadministrasi Umm,
cé- . V\/m_‘
Herman)SE
Drs. Suaib Busrah Penata (111/c)
Penata Tk. | (11/d) Nip. 19800928 201001 1 010

Nip. 19650713 199903 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Pengadministrasi Umum
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

NO

Sasaran sub Kegiatan

Indikator Kinerja

Satuan

Target

2

3

4

Menerima surat masuk melalui pos,
kurir, jasa angkutan ekspedisi atau
petugas lainnya sesuai dengan prosedu
dan ketentuan yang berlaku agar dapat
diproses lebih lanjut;

Jumlah surat masuk yang di
catat

Dokumen

Mendistribusikan surat kepada unit
kerja /pihak yang bersangkutan sesuai
dengan maksud dan tujuan surat
sebagai tindak lanjut disposisi
pimpinan;

Jumlah Pendistribusian surat

Kegiatan

Mengagendakan surat/dokumen
kedinasan sesuai dengan prosedur dan
ketentuan yang berlaku agar tertib
administrasi;

Jumlah surat/dokumen yang
diagendakan

Kegiatan

Mengetik surat/dokumen sesuai konsef

format yang berlaku dan pertunjuk
atasan serta memeriksa dan
memperbaiki kembali hasil ketikan
sampai benar, selanjutnya meminta
paraf/tanda tangan ke pejabat yang
berwenang;

Jumlah Surat/dokumen
kedinasan

Dokumen

Menyediakan kebutuhan rapat/
pertemuan mulai dari pembuatan
undangan hingga notulensi rapat sesuai
dengan ketentuan.;

Jumlah Notulensi Rapat

Kegiatan

Memantau proses pengiriman
surat/dokumen dengan memeriksa dan
mengarsipkan bukti tandaterima
setelah surat didistribusikan oleh
Pramu Bakti;

Jumlah surat/dokumen yang
diarsipkan

Dokumen

Membuat dan memeroses Surat
Perjalanan Dinas Pegawai sesuai
ketentuan yang berlaku;

Jumlah SPT dan SPPD

Dokumen




8 Melaporkan h_asil kegiatan l_<epada Jumlah Laporan hasil kegiatan [Laporan
atasan sebagai pertanggungjawaban
pelaksanaan tugas;
Tanjung Redeb, 27 Januari 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubbag. Umum dan Pengadministrasi Umum,
Ke

Drs. Suaib Busrah
Penata Tk. I (I11/d)
Nip. 19650713 199903 1 004

Herman. SE
Penata (111/c)
Nip. 19800928 201001 1 010




PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

Jin. Gatot Subroto ( Kolam Renang Kakaban Aquatik ) Kode Pos 77312
TANJUNG REDEB

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Jumadi
Jabatan : Pengadministrasi Kepegawaian. Selanjutnya disebut
pihak pertama.

Nama : Drs. Suaib Busrah
Jabatan : Kasubbag. Umum dan Kepegawaian.

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 27 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama

Umum dan Kepegawaian, Pengadministrasi Kepegawaian,

Drs. Suaib Busrah Ju'madi

Penata Tk. I (111/d) Pengatur Muda Tk.I (11/b)
Nip.19650713 199903 1 004 Nip.19760713 200801 1 001




PERJANJIAN KI

NERJA TAHUN 2020

Pengadministrasi Kepegawaian
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

NO Sasaran sub Kegiatan Indikator Kinerja  [{Satuan Target
1 2 3 4 5
1 [Menyusun data kepegawaian Dinas
Kepemudaan dan Olahraga sesuai dengan
prosedur dan ketentuan yang berlaku Jumlah Data kepegawaian  |5okumen

sebagai sumber informasi kepegawaian

lyang disusun

Memproses dokumen permohonan ijin dar
cuti pegawal agar dapat ditindak lanjuti
sesuai arahan pimpinan berdasarkan
ketentuan yang berlaku

Jumlah Surat ijin/cuti pegawai
lyang diproses

Dokumen

Menyiapkan usulan  persetujuan
pertimbangan teknis penetapan Nomor
Induk Pegawai, berita acara sumpah
Janji jabatan, surat pernyataan melaksa
nakan tugas dan dokumen kepegawaian
lainnya sesuai dengan prosedur dan
ketentuan yang berlaku

Jumlah Dokumen
kepegawaian yang di siapkan
usulannya

Dokumen

Memproses usulan kenaikan gaji berkala,
kenaikan pangkat, dokumen pensiun,
dokumen mutasi pegawai, dan
administrasi kepegawaian lainnya
berdasarkan data kepegawaian sesuai
ketentuan yang berlaku

Jumlah administrasi
kepegawaian yang di proses

Kegiatan

Memproses usulan Kartu Istri (Karis),
Kartu Suami (Karsu), Kartu Pegawai
(Karpeg), pemberian tanda kehormatan
dan atau penghargaan pegawai, Tabung an
Perumahan (Taperum) PNS, Tabungan
dan Asuransi Pensiun (Taspen) dan
Asuransi Kesehatan (Askes) serta program|
kesejateraan kepegawaian lainnya sesuai
dengan prosedur dan ketentuan yang
berlaku

Jumlah program kesejahteraan
pegawai yang di poses

Kegiatan




Mendokumentasikan berkas penilaian
pegawai, kenaikan gaji berkala, kenaikan
pangkat, pensiun dan berkas

Jumlah berkas kepegawaian

kepegawaianlainnya dari seluruh pegawai : ; Kegiatan
di lingkungan Dinas Kepemudaan dan yang didokumentasikan.
Olahraga sebagai data pendukung
administrasi kepegawaian
7 Menyusun dan menyampaikan daftar
penjagaan kenaikan gaji berkala, kenaikan
pangkat dan informasi kepegawaian umlah Informasi Dokumen
lainnya berdasarkan data kepegawaian darkepegawai o
ketentuan yang berlaku
8 Mengelola bahan usulan ujian dinas,
penyesuaian ijazah, ijin belajar/tugas jumlah Pengelolaan bahan
belajar serta pendidikan dan pelatihan beningkatan kompetensi Kegiatan
(Diklat) sesuai dengan prosedur dan sumber dava aparatur
ketentuan yang berlaku guna pening katan yaap
kompetensi sumber daya aparatur
9 Mel_ak_sanalfan _fasilitasi pembuqtan dattar Jumlah Fasilitasi pembuatan
penilaian kinerja pegawai sesuai dengan 4aftar penilaian kineria
prosedur dan ketentuan yang berlaku P J kegiatan
) S : . |pegawai g
sebagai evaluasi kinerja Pegawai Negeri
Sipil
10 : }
Membuat daftar hadir pegawai dan
memberi keterangan pada daftar hadir
pegawai yang tidak hadir sesuai dengan Jumlah Daftar hadir pegawai [Dokumen
surat keterangan yang bersangkutan vang dibuat
sebagai bahan evaluasi pimpinan dalam
rangka pembinaan disiplin pegawai
o Menghitung dan merekap tingkat
ghitung . pting Jumlah Rekapitulasi tingkat
kehadiran pegawai berdasarkan daftar kehadiran pecawai van Dokumen
hadir sebagai bahan evaluasi dihitung Peg yang
= Melayani permintaan informasi yan
yanip yang Jumlah Informasi
berkaitan dengan naskah dan dokumen Kepegawaian Kegiatan
kepegawaian kepada pihak yang Peg
memerlukan
13

Melaporkan hasil kegiatan kepada atasan
sebagai pertanggungjawaban pelaksanaan
tugas

Jumlah Laporan hasil kegiatan

Laporan




Pihak Kedua

Umum dan Kepegawaian,

Drs. Suaib Busrah
Penata Tk. I (I11/d)
Nip. 19650713 199903 1 004

Tanjung Redeb, 27 Januari 2020

Pihak Pertama

Pengadministrasi Kepegawaian,

Jumadi
Pengatur Muda TKk.I (11/b)

Nip.19760713 200801 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

Jin. Gatot Subroto ( Kolam Renang Kakaban Aquatik ) Kode Pos 77312
TANJUNG REDEB

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Slamet Riyadi

Jabatan : Bendahara Pengeluaran. Selanjutnya disebut pihak
pertama.

Nama : Jumiaty. M, SE.

Jabatan : Sub. Bagian Keuangan dan Asset

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 27 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama Bendahara Pengeluaran,
Keuangg; dan Asset,
Jumia{—y. SE Slamet Rivadi
Penata (111/c) Nip.19680919 Pengatur (11/c)

199402 1 002 Nip. 19720225 200801 1 012



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Bend

ahara Pengeluaran

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

Sasaran/ Kinerja Utama

NO Indikator Kinerja Satuan Target

1 2 3 4 5
Menerima dan menyimpan uang

1 |untuk keperluan belanja perangkat Pumlah dokumen penerimaan Dokumen 35
daerah sesuai dokumen perencanaan [dan belanja dispora
dan ketentuan yang berlaku

2 Vienel kelengkapz_in pe.“ntah . Jumlah Dokumen kelengkap an Dokumen 35
pembayaran yang diterbitkan pejabat membavar vana di teliti
lyang berwenang agar dapat dilakukarj yaryang
pembayaran sesuai ketentuan yang
berlaku

3 1\2e.'ﬁ:ﬁigaKﬁgnpgggg:rrsgnaéfk Jumlah tagihan-tagihan Dokumen 1.500

gl gl U lberdasar perencanaan dan mata

men perencanaan dan mata ang garant, - oean vana dibavarkan
sesuai ketentuan yang ber laku untuk 99 yang y '
kelancaran pelaksanaan tugas

4 mﬁ;:ESZEag:gas\?;]g?mrgig% |a(r211an Jumlah gaji dan tunjangan Dokumen 24
Dinas Kepemudaan dan Olahraga pegawai yang dibayarkan
sesuai ketentuan yang berlaku

5 Melaksanakan pembukuan pener Jumlah pembukuan penerimaan Dokumen 12

maan dan pengeluaran keuangan
untuk keperluan belanja perangkat
daerah sesuai peraturan perundang-
undangan yang berlaku

dan pengeluaran yang
dilaksanakan




6 Melaporkan h_asil kegiatan k_epada Jumlah Laporan kepada atasan |Dokumen
atasan sebagai pertanggung jawaban
pelaksanaan tugas
Tanjung Redeb, 27 Januari 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Keuangan dan Asset, Bendahara Pengeluaran,
f e Slamet Rivadi
Jumiaty. M. SE Pengatur (11/c)

199402 1 002



PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

Jin. Gatot Subroto ( Kolam Renang Kakaban Aquatik ) Kode Pos 77312
TANJUNG REDEB

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Sahrin, SE

Jabatan : Pengurus Barang Pengguna. Selanjutnya disebut pihak
pertama.

Nama : Jumiaty. M, SE.

Jabatan : Sub. Bagian Keuangan dan Asset

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 27 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Keuangan dan Asset, Pengurus Barang Pengguna,
Jumiaty. M, SE Sahrin, SE
Penata (I11/c) Penata Muda Tk.1 (111/b)

Nip.19680919 199402 1 002 Nip.19800101 200701 1 022



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Pengurus Barang Pengguna

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

NO

Sasaran Sub Kegiatan

Indikator Kinerja

Satuan

Target

2

3

4

Mencatat seluruh barang milik
Daerah yang berada di masing-
masing OPD yang berasal dari
APBD, maupun perolehan lain yang
sah kedalam KIB, KIR, Buku
Inventaris dan Buku Induk Inventaris
sesuai Kodefikasi dan penggolongan
barang Milik daerah

Jumlah Buku/Kartu
Inventaris yang di buat

Dokumen

Melakukan Pencatatan barang milik
daerah yang dipelihara/diper baiki ke
dalam kartu pemeliharaan

Jumlah barang yang
dipelihara/diperbaiki ke
dalam kartu

Unit

Menyiapkan Laporan Barang
Penggunaan Semesteran (LBPS) dan
Laporan Barang Pengguna Tahunan
(LBPT) serta laporan Inventarisasi 5
(lima) tahunan yang berada di OPD
kepada pengelola.

Jumlah laporan yang
disiapkan

Laporan

Menyiapkan usulan penghapusan
barang milik daerah yang rusak atau
tidak dipergunakan lagi

Jumlah usulan peng
hapusan barang yang
disiapkan

Dokumen

Melaporkan hasil kegiatan kepada atasar
sebagai pertanggung jawaban
pelaksanaan tugas

Jumlah Laporan kepada
atasan

Dokumen

Pihak Kedua
Keuangan dan Asset,

(e -

Jumiaty. M, SE
Penata (l11/c)

Nip.19680919 199402 1 002

Tanjung Redeb, 27 Januari 2020

Pihak Pertama

Pengurus Barang Pengguna,

Sahrin, SE

Penata Muda Tk.I (111/b)
Nip.19800101 200701 1 022







